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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP})

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasdrdl szél6 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrd! szoid
321/2011. {XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
s2616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, az itt /64 egyentfd bdndsmidhoz vald jogdt efismerve
Bélapatfalva Vdros Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programban régziti az esélyegyenl8ség érdekében
sziikséges feladatokat.

A Z0200-as felitlvizsgalat sordn belekeridlt részeket ezzel a betiiformdval jelofik

A telepiilési dnkormdnyzat az EgyenlG bandsmidrdl 6s az esélyegyento séy efo mozditdsérd! szold ZO0S. svi CXXV. tirvénmy
{tovibbiskban: Ebkev.) 31, § (1) bekezdése alapidn bt évre 520/ helyi esélyegyenfo ségi programot fagad el melynek id0 ardnyos
megvaldsuldsat, fletve a helyzetelemzés esetleges megviltozdsdt - az Foktv. 31 § (4) bekezdése érielmehen - kétévente ttekint]
65 szitksgy esetén felilvizsgdla.

Az dnkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenifségi Programmal 0sszehangolja a
teleplilés mds dokumentumait?, valamint az dnkormdnyzat fenntartdsaban lévd intézmények miikddtetését.
Vidllalja tovabbd, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
killénds tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Abhoz, hogy Bélapitialva viros 20216/ is hatékonyan, iletve meg hatékonyabban tudja miikidietni az intézmenyhidlizatdt,
elldthassa az dnkarmdnyzati kitelez feladatokat £s lehetOség szerint az dnként villalt feladatok, fejlesztések terén is tudjon
ef5re [goni, ismételten szikseges a feladatok felilvizsgdlata, valamint 3 helyzetelemzéshen megvizsgdlt mutatdszdmok viltozdsa
figgvényéhen sort kell keriteni a kitelex6 gs dnként villat feladatainak styondolt feflesztésére, dtalakitisdra.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdsat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

A teleplilés nevét az e tdjon szallasbirtokos Bél nemzetségtdl kapta. Nevét az oklevelek a XII. szazadtél Bel,
Beel, Beyle névalakban, 1330-ban ,falu a monostor elftt, melyet az Apat falujanak neveznek” formdban,
1415- t4l pedig Apdtfalva névalakban emlitik.

Apatsagat I1. Kilit piispdk alapitotta 1232-ben a ciszterci szerzeteseknek.

1289-ben IV. Béla kirdly seregei a tatarok el6l a telepilést érintve menekiiltek és az apdtsdgnal vették fel a
kiizdelmet az Sket (ildbz8 tatdrokkal. 1412- ben Zsigmond kiraly, 1460-ban Matyas kiraly az apatsagot régi
jogaiban megerdsitette, de Matyds halala utdn e birtokokat mas egyhdzi és vilagi személyek foglaitak el. 1495-
ben Verebélyi apdt Bakdc: Tamds egri pispdknek engedte at az apatsag jovedelmeit, s ettdl kezdve
folyamatosan az egri plispdkség birtoka maradt. A szerzetesek 1534 -ig éltek a monostorban, amikor Perényi
Péter a plspOkség birtokait is elfoglalta, s Eger vidékén meghonositatia a protestantizmust. Ekkor a
szerzetesek a zaklatdsok el elmenekilltek a monostorbdl. A lakditdl elhagyott és a birtokaitél megfosztott
monostor omladozni kezdett, a templom megrozzant, Apatfalva pedig a szarvaskdi var tariozeka lett 1562-

ig.

1 Koltségvetési Terv, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcis, Integrélt Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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|, Lipat kirdly 1678-ban az egri kdptalannak adta a falut. 1700-ban Telekessy egri plisptk kérelmére a kirdly
az apatsag Osszes javait a létesitendd egri papi szemindrium fenntartdsdra adomanyozta. 1700-t6l egészen

1945-ig a telepiilés az emlitett papneveld birtoka volt.

1815 kérill a szemindrium Czinger l6zsef egri kdmlves mesterrel egy kils6 és egy belsd rongytordvel
felszerelt papirmalmot épitetett a telepiilésen. Miutan a gyar berendezése rovidesen elavult, az lzem leallt.
1835-ben Schnir Andréds gyaros kedény gyar létesitése céljahdl kibérelte a papirmalom éplietét, amely

azonban csak néhany évig tizemelt.

A szorgos papck otthonanak romjaira épiilt 1843-bhan a Hittner Jézsef altal alapitott apatfalvi keménycserép
gyar egy része. A kis izem hire eljutott'a hatdron tdl is. Az itt elSallitott diszes edények mar az 1846-0s
iparkiallitason sikert arattak, emellett belféldrél is igen keresettek voltak. A gyarat a papneveld intézet az elsd

vildaghabord utén lebontotta.

Bélapdtfalva 1761 elStt mezdvarosként szerepelt, majd a malmok, a papirgyar, a keménycserép gyar
és az 1910-ben a régi cementgyar megépitésével kialakult a telepiilés ipari jellege. A két vilaghabord kdzott

llitottak elé az orszéghan termelt cement egy negyedét.
1980-ban atadasra kerillt az 4j cementgyar, amely 2001-ben tértént bezdrasaig a kozség és a kirnyezd

telepllések lakossdganak biztos megélthetest nydjtott, az orszagot pedig kivald mindségl cementtel latta el.

A telepiilés neve 1905-ben valtozott Apatfalvardl Bélapatfalvara. 1895-ig kbzség, 1950-ig nagykézség, 1950-

t6l 1970-ig Onalié tandcsu kbzség,
1973-t61 kbzigazgatadsi szempontbdl Bakkszentmarton, Mdnoshél és Mikéfalva is Bélapatfalvdhoz tartozott.
1990-ben nagykdzségi Gnkormdnyzat alakult Bélapdtfalvan, ekkortdl Bikkszentmdrton és Ménoshél

kozségekkel kdriegyzdséget aikotott.

2004, januar 1-tél a 244/2003.(X11.18.} Korm. rendelet szerint Bélapatfalva kistérségi székhely. A Koztarsasag
Eindke az 52/2004. V.25.) KE hatdrozatdval Bélapatfalva nagykozsegnek 2004. jdlius 1. napjatdl varosi cimet

adomanyozott.

Hémagréfiai adatok:

Lakdnépességen az adott terifeten lakdhellyel rendelfezs, de masutt tartdzkadssi hellyel nem rendeltezs személyek, valamint az
ugyanezen teriileten tartizkoddsi heflyel rendelkezO szemelyek egyiittes szamat ertjik. Azaz az adott teriileten ténylegesen 610,
Jelenlévd népesség (a be nem felentett lakd vagy tartizkoddsi hely viltozdsokbol eredo torzitisokkal). Mivel gz a szdm tikrizi
legpontasabban, hogy az egyes teriileteken ténylegesen mekkora a lakossdg szdma, a legtibh nepﬂssegre vonatkozd demogréfiai
mutatdszdamndl ezt haszngligk vetitési alapként.

1 szdmi tibldzat - Lakinépessig szdma az bv végen

" Ev (Ts I(:)‘;.O 1) Valtozas
2014 3041 bazis év
2015 2979 97,96%
2016 2950 ' 99,03%
2017 2935 _ 99,49%
2018 , 2931 99,36%
2019 ‘ 2912 99,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allands lakossag Z014-2020 kiziitti ido szakban:

Ev 2014 2018 2016 2017 2018 28 2020

Fo6 3.136 M7 3063 2977 2883 2.808 2831

Nyilvantartd.hu
Allands lakassag az adott v jamudr elsején  teleplilésen érvényes lakihellyel ennek hidnyshan drvéuyes tartizkaddsi hellyel
rendelkezd személyek szdmdt mutatia, '
A tabldzatok adataibidl [§thatd, hogy Belapatfalva lakdngpessege, dllandd lakossdga a vizsgélt ido szakban folysmatossn csbkken,

3, szdmi tabldzat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves kori allandé 5regedési

Ev " szama {f8) - lakosak szama (fd) index (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)

2014 586 : 355 165,07%
2015 597 340 175,59%
2016 © 599 333 . 179,88%
2017 615 334 184,13%
2018 623 320 189,36%
2019 640 329 194,52%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiifés Gregeddsi indexe a vizsgalt id6 szakban folyamatosan emelkedo rickeket mutat. A folyamatosan emeftedS criskbo!
azt sllapithativk meg, hogy tilsdlyban vannak a B3 év felettiek, vagyis elfregedd a népesséy szerkezete. Az esélyegyento séy
szempontjghol szt a kivetkezietést vonhativk Je, hogy az eléregedG szerkezet miatt nagyohh figyelmet kell forditani az
id6 skardakat ellatd intézmdnyekre a jiv6 ben. -

Oregedési index (%)
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Forras: TelR



4. szgmii 13blgzat - Belfoldi vanderldsok

Aliandd oda-, és
Allands iellegdi elvandorldsok
. N davénéoﬂ égs Elvindorls Eevenle kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) gyenieg allando Iak?sra vetitett
szama
(TS 0602)
2014 130 92 38,00 12,19
2015 a2 76 16,00 5,22
2016 107 192 -85,00 -29,09
2017 97 103 -6,00 -2,08
2018 113 87 26,00 9,09
2016 99 . 21 ; 18 . 6,29 .

lForrés: TelR, KSH-TSTAR
A belfafd; vindorldsi mutatd szerint ZO/B, Bvben volt egy nagyobh mértékii elvindorfds. A vizsgdlt idOszakban a vandoridsi

kilénbiizet Ssszességeben pozitiv eredményii valt, vagyis tibben koltiztek 4 telepiifésre, mint ahényan elkiitéztek, Amennyiben a
lakossdg, 16/eg a fiatalok szdmara a munkihoz vald hozzdférés megolddidna, a helyben maradés sem jelentene szdmukra gondot.

- & szémi tabldzat - Természetes szaparodss

P T . o . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (T.S 0702) (15 0703)
2014 15 80 -65
2015 18 80 -62
2016 28 ' 81 -53
2017 20 68 -48
2018 25 : 71 -46
2019 18 66 -48

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodis negativ érickei azt mutatisk, hogy a vizsgdlt id0 szakban a halflozdsok szima meghaladta 2 sziletések
szdmat. _

Fzekb6/ az adatokbsl is arra kivetkeztethetink, hagy telepiilésiink eliregedO, mely a lskossdgszam folyamatas csikkenésst is
eredményezi. Az Blvesziiletések szdma ugyan folyamatos emefkedést mutatott 2018-ig, de a haldlozdsok magas szdma miatt 3
Iakingpesség folyamatas fagydsa figyelhetd meg, mely folyamatot az dllandd jellegii odavindorlis mérteke csak mérsekeln fud



Ertékeink, kiildetéstink

A helyi esélyegyenldségi program az dnkormanyzat dokumentuma, ezért az &nkormanyzat és annak
intézményeinek miikddése soran jelentkezd helyzetek kapcsan torténik az eseélyegyenidség biztositdsa.

Az esélyegyenl8ség biztositdsa torténhet a vonatkozd jogszabalyokban foglalt hataskordk gyakorlasa
kapcsan, formalis aton, illetve térténhet informalis modon is. Az informalitds pedig a nem dnkormanyzati
szervek és az Onkormanyzat és intézményei kdzo6tti kapcsolattartast jelenti abbdl a célbol, hogy a hatranyos
helyzetben lévdk joggyakorlasa megvaldsulhasson. Az dnkormanyzat és az intézményeinek m(ikédése sordan
is megjelenik az informalitas, hiszen sokszor etikai kdvetelményként ker(l sor a segltsegnyuﬁasra abban az
esetben, ha erre jogszahaly nem ir eld kbtelezetiséget.

Megallapithatd az, hogy az Gnkormanyzat részérdl értékként nemcsak a jogktvetd hataskdrgyakorlas jelenik
meg, hanem az etikus, emberséges eljaras is. Az dnkormanyzat és intézményeinek dolgozdi kdztisztviseldi,
illetve kdzalkalmazotti jogviszonyban latjdk el a munkajukat, mely jogviszonyokra jogszabalyban foglalt etikai
kovetelmények is vonatkoznak.

Az esélyegyenlGség azt jelenti, hogy mindenkinek ugyanolyan lehetdsége legyen szlikségletei kielégitésére,
jogainak gyakorldséra, mint a tébbi embernek a tarsadalomban. Ha az esélyegyenl§ség veszélyeztetve van,
beavatkozas sziikséges az dnkormanyzat részérdl.

Az esélyegyento ségi programnak a telepilésen 616 hatranyos helyzetii csaportokra kell irdnyulnia, akik szémdra a sikeres élet
&s ldrsadalmi integrdcid esélye a helyi tirsadalmat célzd fejlesztések gs herubdzisok ellenére karlstozott marad a kilinhiz6
terileteken jelenthezd htrdnyaikat kompenzéld esélyeqyento SE._W

intézkedések nelki

Célok

A Helyi EselyegyentSségi Frogram célja hogy az glef valamennyi teriletén megelbzze a hitrdnyos megkilinbiztetést és effsegitse az
Bgyes veszélyeztetelt tirsadalmi csaportak tagiainak esélyeqyents séngl

A Helyi Esélyepvenldségi Program dtfogd célia

" Bélapatfalva Vdros Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivdnja: az
egyenld bandsmdd, és az esélyegyenlGség birtositasanak kovetelményét, a kozszolgéltatasokhoz torténd
egyenlé hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet, szegregdcidmentesseget, a foglalkoztatas, a szocialis
biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds terilletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése erdekében szilkséges intézkedéseket. A kbznevelési intézményt — az dvoda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont terlleti szerveivel (az Egri
Tankerileti Kézponttal).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Eisddleges célunk szamba venni a 321/2011. {XIl. 27.}) Korm. rendelet 1. § (2} bekezdésében nevesitett,
esélyegyenidségi szemponthdl fékuszban lévd célcsoportokba tartozok szamat és aranydt, valamint helyzetét
a telepiilésen. '

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaféresik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez§ problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elBsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.




A ceélok megvaldsitasanak lépeseit, azok forrasigényet és vegrehajtdsuk tervezett Gtemezését az HEP T
tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részietes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok heiyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(ikddési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotds
és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds
tdmogatd strukturilis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

212

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kbrnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését, felivizsgalatdt Ebktv. elGirdsai alapjdn végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenidségi mentorokrol
szolé 321/2011. {XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
*  a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet ’ ' ‘
alapjdn alkalmaztuk, kildnds figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
» aszocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl 52616 1993. évi lll. tdrvény (tovdbbiakban: Szt.)
» a foglalkoztatds elBsegitésér§l és a munkanélkiliek ellatdsarol sz616 1991, évi IV. tdrvény
(tovdbbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl 52016 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szdl6 1997. évi XXXI. térvény (tovébbiakban:
Gyvt.) :
» anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. tbrvény {tovabbiakban: Nkntv.) el8irasaira.

Az eqyeniS bandsmidril 65 az esélyegyento ség efo mozdidsdrdl szdls ZO03, vi CXXV. tirvényben faglalt helyi esélyegyento ségi
programok intézkedéser kapesolddnak a kivetkezE kben felsarolt, FUl és nemzeti szintll stratégidhhoz, dgazati politikshoz: Fl 2020
stratégis, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Térsadalmi Felzérkdztatdsi Stratégia Legyen jobh a gyermekeknek!” Nemzeti
Stratégis, Rama Integrécid Fvtizede Program, Nemzeti lfiisagi Stratégia. :

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozds rovid bemutatdasa.

Az Ekbty. 51 §-a rielmehen 3 helyi esslyegyentd ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatrdnyos helyzetdl tirsadalmi
csaportok - kiffinds tekintette] 3 nSk, a melyszegénységhen 615k, romdk, a fagyatekkal 616 személyek, valamint a gyermekek s
[16 sk csoportidra - oktatdsi, lakhatdsi faglalkaztatds] egészsegiigyi Bs szacidlis helyzetérd, iletve a helyzetelemzésen alapuld
intézkeddsi tervhen meg kel hatirozoi a helyzetelemzés sordn feftirt problémsk komplex kezelése Brdekében szikséges
intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kel forditani az egyenfo héndsmid, az esélyegyenfosdy £s a8 tirsadalmi felzdrkdzds kivetelmenyének
Brvenyesiiéset segitd intézkedisekre. Figyelemmel kelf lenni az okiatis-képzés teriletén a jagellenes elkilonités megelozésére,
a2z sgyenld eselyli hozzaféres biztositdsdra, Biztasitani kell 2 kiizszolgdltatdshoz és az gészséqiigyi elldtishoz vald hozzdferest.
DOlyan intézkedéseket kell hozm, mely csikkenti 3 hitrdnyas helyzetiiek munkaerb-piaci hitrdanydt, illetve javitidk faglalkoziatdsi

esélyiket.

Bélapatfalva Véros Onkorményzat Képvisels- testilete a 6/2015. (11.24.) rendeletében rendelkezik a
teleplilési timogatads megalapitdsanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének
szabdlyairdl és a szocidlis alapszolgéitatasokraél.

A mélyszegénységben é16k segitését szolgilja a lakhatdsi tdmogatds, gydgyszertdmogatas, tlizifa tAmogatas.
A gyermekek esélyegyenl&ségét segiti el a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas.




2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Gazdasagi Program

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. torvény 116.§-a értelmében a képvisels-
testiilet hosszu tavu fejlesztési elképreléseit gazdasdgi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek
elkészitéséért a helyi énkormanyzat felelds. Bélapsditfalva virns jelenlegi gazdasdgi programja Z020-2Z024. kiziitti
70 szakra vonathozik, de 3 nagyabh valumenti fejleszidsi elftépzelések stnydlnak 7 kivetkezb citlusra is. Az esélyegyenl§ség
biztositdsa az aldbbi intézkedéseken keresztll térténik meg:

a vallalkozasok munkahelyteremtd tdmogatasa- munkanéikiliek megsegitése érdekében

e ¢dvodai, bdlcsddei szolgaltatdsok helyben vagy lakéhelyhez kézeli biztositdsa- az édesanyak munkaba
allasat segiti, ezzel a nék egyenjoglisaga biztositott _ ‘

o gyermekjoléti szolgdltatasok erdsitése- gyermekek esélyegyenldségének biztositasa valosul meg
ezaltal

e idfsek életét tdmogatd elldtasok és szolgaltatasok bévitése, mindségének javitdsa- iddsek
esélyegyenifségének biztositasa valdsul meg ezaltal

Integrdlt Telepiilésfejleszidsi Stratégia

Az Eurdpai Unid timogatdsait az eférend0 célokhoz, £s a célokhoz meghatérozatt prioritdsokhioz kot £s ezekhez igazodva hirdet
meg kiflénbdzo programokal, palydzatokat Az Unid dtfagd gs specifikus céljait bizanyas horizontslis alapelvek egészitik ki
melyeket minden egyes cél megvaldsuldsdndl érvényesiteni kel Az Elf Rizottsdy #tal megfogalmazott két harizontdlis alapelv
(esélyegyento ség Bs kirnyezeli fennfarthatisdy biztositdsa), olyan prigritisokat jelentenek, melyek megvaldsulisa a feltétele a
fejlesztések legfontasabl coliinak: az SletminG ség javitdsa elérésének.

Az esélyegyeniO séy hiztositisa az alsbhi intézkedéseken keresztil tirténik meg:

o A viros-rehabilitécid sordn az esélyegyentGsdy, az egyenlS hozziférds lehetosége valameannyi tirsadaimi gs fizikaf
adottsdgd réteg szamdra biztasitva legyen,

o A viros eldsegiti az alacsony stituszi, munkansikili lakossdy foglaltoztathatdsdganat, munkaers -piaci helyzetének
Javitdsat, aktiv stratégidval hozzdjdrul a foglalkoztatdsi szint javildsdhoz,

o Kreatly szeflemiséget sugdrzd megijult, funkcidgazdag befterileli virosrészek, szegregatum-mentes lakdteriletek.

o A munkshelyteremtss ds hefektotés timogatds.

Kiltségvetssi Kancepoi:

Az dnkorminyzat fefadatellitisa, exzel egyiitt a finanszirozdsi rendszer is ZOI3. Evio/ dtalakult. 4 kardbban az Snkormdnyzatok
altal ellstott feladatok egy része az dllambnz kerilt, Ezzel egyiitt a feladatelistdst szolysls, eddi az inkarményzatoknak dtengedett
farrdsok nagyobh része, illetve egyéh, feladatokhoz szorosan nem kG600 tamogatisok egy része Is dtirdnyftdsra kerdift a
kiizponti kiltségvetéshe. Az Gukarmdnyzatoknd! maradd feladatok nagyobh részeét a Masszikus értelemben vett Gnkormdnyzati
feladatok (igazgatdsi feladatak, telepiilésizemeltetss, kiizvitigltds sth) teszik ki Fzen helyi kiziigyek elldtdsdt Z013-tol egy - az
dinkarmdnyzatok jiivedelemtermelo képességeto! figgd - dltalinos jellegii timogatds biztositia, Fzek figyelembevételével készil
az dnkarmanyzat kiltsggvetesi kencepeidfa.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolddasainak bemutatasa

A Bélapatfalva- Biikkszentmarton- Mdnoshél Kéznevelési Intézményfenntartd Tarsulds 2013. januar 1-16l
mikodik. A Térsulds célja az dvodai nevelés, valamint a gyermekek napkdzbeni elldtdsa a nemzeti
kdznevelésrdl sz610 2011. évi CXC. torvény, illetve a gyermekek védelmérdl és gyamigyi igazgatasrdl szold
1997, évi XXXI. torvény alapjan. Az dvodai nevelés és a gyermekek napkdzbeni efladtdsanak feladatait a
Tarsulas dltal fenntartott intézmény, a Bélapatfalvai Szazszorszép Ovoda, Bolcséde és Konyha létja el.

A Tarsuldsi tandcs munkaszervezeti feladatait a Bélapétfalvai Kozos Onkorményzati Hivatal létja el. A térsulas
déntéshozo szerve a tarsuldsi tanacs.

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrol szG16 1993, évilll. torvény {a tovabbiakban: Szt.) 62-64. §-dban
és 65/F §-aban meghatarozott étkeztetés, hazi segitségnyljtds, csaladsegités és nappali ellatds, illetve a
gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol sz6ld 1997, évi XXXI. tdrvény {a tovabbiakhan: Gyvt.) 39-
40. §-aiban meghatirozott gyermekjdléti szolgaltatds alapszolgaltatasok ellatasara 2016. januar 1-t6l harom
teleptilés (Bélapatfalva, Biikkszentmdarton és Mobnoshél) obsszefogdsdval |étrejitt a Bélapdtfalvai
Gyermekjoléti és Szocidlis Tarsulds. A Tdrsulds dontéshozd szerve a tarsuldsi tandcs, k0zos fenntartasi
intézménye a Bélapatfalvai Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabal relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A teleplilési dnkormanyzatok azokkal az adatokkal rendelkeznek, melyek a feladat ellatasukkal
Osszefiiggésben kerilltek a birtokukba.

Az dnkormanyzatnal kétféle rendszerben térténik az dnkormanyzat altal juttatott segélyek rigzitése.

Egyik rendszer a WIN-MANKO Szocidlis Segélyezés Komplex Szakmai programrendszer, mely a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993, évi . tbrvény altal megfogalmazott elldtdsi formak
dnkormanyzati feladatait hivatott segiteni. A szoftver a szocidlis segélyezés egész folyamatat tdmogatja, a2
kérelmek beérkezésétdl a hatarozathozatalon at a segélyek kifizetéséig, illetve annak gazdasagi rendszerébe
vald lekdnyveléséig.

A masik rendszer a PTR, azaz a Pénzbeli és Természetheni ellatasok rendszere, amely a szocialis igazgatasrol
és szocialis ellatdsokrol sz2616 1993. évi lll. tdrvény, illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
5zGld 1997. évi XXXL. torvény dital szabalyozott ellatdsok megallapitdsara a jegyzd, jarasi hivatal, telepllési
tnkormanyzat képviseld- testlllete jogosult. A jogosultsagok adatai kilénbdz8, helyi szintdi
nyilvantartdsokban lelhetdk fel, igy nem kdvethetd nyomon, hogy egy dllampolgar az egyes hatdsdgoktol
Osszességéhen milyen ellatdsokban részesiil. :

A helyi esélyegyen|@ségi program a Teir rendszer (Orszagos Terilletfejlesztési és Teriiletrendezést Informacios
Rendszer) és a KSH (K&zponti Statisztikai Hivatal) adatai alapjan, valamint az 6nkormanyzat sajat adatai
alapjan készilt el.

Az esslyegyenio ség szempontighdl refevins mutatik kirgt 2 Z/2002. (V. 5) EMM] rendelet | szdmi melléklete fartalmazza, A
rendelet mefléklete meghatirazza az eqységesen rendefkezésre il statisztikai mutatokat a helyi esélyegyentd ségi program
elkeszitéséhez, Wetve meghatirozza azok forrdsdt fs. A jagszabdly 8 mutatdk forrdsaként az Orszdgos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Infarmdcids Rendszert (a tavébbiakban: Telft) jelili meg.

Akol megoldhats volt helyi adatayijtéssel a Z0Z0 6vi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes lblézatokat
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt gj fagalom a mélyszegénység. A mélyszegénység fagalmat 2 Havas Babor dftal isszedlitort
kritérivmrendszer fria kirilf a legtaldldbban. F szerint azokat a kbzdsségeket, amelyek mélyszegényseghe sillyediek a nagyon
alacsony iskolizottsdg 6s foglalkoziatdsi rita, az ers telepilési lakdbvezeti térségi koncentrdcid 6s szegregdcid, az ezekbb/
kivetkezd silyos szocidlis deficit és a hétranyos ldrsadalmi helyzet GiratermelO déssnek magyon nagy valdsziniisgge jellemzi.
Ezek mellett megemiithetiik az egyén Bs a kbzfsség szocidlis kompetencidinak sdlyos hidnyossdgait is. fontos azonban
hangsiifyozmi, hogy a mélyszegénység nem egyéni prabléma, vagy jelensey. .
A mélyszegénységho! vald kifelé mobilizdlds feltételezi az eqyiittmiikido térsadalom meglétél, ami a jelenlegi helyzethen ers
fejlesztésre szorul Fontas, hagy mind az intézményi, mind 2z egyéni diszkrimindcid eflen hatd dsztinz0k (vele egyitt szankeidk)
kiglakuljanak, mind a tervezés, mind 8 megvaldsités sordn. Ezt szolgilhatish az antidiszkrimindcids képzések, Erzékenyit
tréningek (pl. helyi intézményeknek). telepen 6/6k Bs felyi tibbsagi tirsadalom szdmars kizisségi kulturdlis programak
Kiglakiidsa,

Egymds megismerésének kulcsa az rtékalapi megismerés. Tehdt az emberi 85 a kulturdlis érigkek dsszegyliftésevel egymds |
kultirdgidnak bemutatisdval és a pozitiv tulajdonsdgok hangsidlyasabbd tételével erGsithetd a tirsadalmi egyittmiikides, letve
megteremthetl a kultirdk kizithi pdrbeszéd,

A telepiifésen az Eletet, [akhatdst veszélyeztetd, illetve gyermek, idbskord, hantalmazott nG, vagy fogyatékkal 816 szemsly
elldtatiansdgabi! eredG azonnali beavatkozdst igénylo esélyegyent Henssgi probléma mincs. £z természetesen nem felentheti azt
hogy az dnhibdfuken kivil vagy akdr Gnhibdjuk okdn is szerény vagy szegényes kiriimények kizotf 66 kre, elesettekre, bairmi
okbol hitrdnyas helyzethen 610 kre, az fnkorményzat a kitelez0, illetve Grként villalt feladatainak elldtisa sordn fokazottan ng
figyelne,

Az dnkorményzat a helyzetelomzishen feltért problémsk kezelése rdekében betervezett intézkedések meghatdrozdsdns!
kénytelen figyelembe venni 2zt 2 tényt. hogy a beavatkozdshoz korldtozott eszkizitkke! rendefiezik, vannak olyan infrastruktardlis
£s munkaerd -piaci feltstelek, amelynek megvdltoztatisa tilmutat az Gnkormanyzat hatds- Bs felefd sségi kiren, ezért kizdrdlag
széleskbrii egyittmiikidéssel s korményzati tdmogatdssal lehet véltozdsokat elo idézni

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Szaz lakosra vetitett, személyi jovedelem adé fizetésre kitelezett adofizeték szama vonatkozdsaban az
orszagos statisztikahoz hasonloan alakul a helyi kimutatas:

Bélapatfalva (f8) Magyarorszag (f6)
2014. 46,01 45,67
2015. 46,29 46,03
2016. 51,54 49,83
2017 50.4 49,57

Forras: TelR
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SZIA alapot képezl jhvedelemmel rendelkezO k szdz sllandd lakasra vetitett szdima.
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A 523z lakasra jutd adifizet k széma az elmilt tiz vben, ket Bv kivételével smeltedd értékeket mutat, A diagramon lithatd,
hagy a Bélapsifalva vansttozdssban az érickek Z014-ben mér az orszdgos Atlagot elértck, ami azt jelent, ﬁngy a hdztartdsak

2008

2008

Jivedelermtermel0 képessége egyre fobbnak mandhatd,

Fqy lakosra jutd fisszes nettd jivedelem (Ft) SZ/4 alapot képezb nettd jivedelem egy dllandd lakasra vetitett Gsszege.

Magyarorszag Magsrsazril:;za'gi Heves megye Bé.l?gétfalvai Bélapatfalva

{Ft) régio (Ft) {Ft) jaras (Ft) {Ft)
2014 781.854 677.925 747.299 606.321 610.154
2015 831.898 726.173 797.350 645.602 651.587
2016 919.983 805.213 877.670 726.358 724.133
2017 1.043.113 920.575 1.003.319 844.059 862.267
2018 1.171.114 1.037.563 1.140.484 957.830 970.883

Forras: TelR, KSH- TSTAR

Az egy lakosra jutd Gsszes nettd jivedelmet vizsgalva megdllapithatd, hogy a helyiek jivedelme az orszdgos, régids s megye/f

adatakkal sszevetve is alacsonyabh.

[
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A vizsgdlt id6 szakban az egy lakosra juts dsszes nettd jivedelem jelent s nivekedést mutat, Tekintette! arra, hagy a jivedelem
niivekedéséhen a minimélbér emelkedése meghatdrazd tényezd, sz is megdllapithatd, hogy a telepilésen &s 5 telepillésrS/
eférketl munkaerd -pigci lehetd ségek ﬁr[yﬂmartﬂs&'n emelkedd munkabérek megszerzéset fették lehetGvé az itt 616 knek az

elndilf vekben,

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piact integracio

A helyi dnkormdnyzat a foglalkoztatds elfsegitésérfl és a munkanélkiliek elldtdsardl szold 1991, évi IV,
torvény (tovabbiakban: Fit.) és a Magyarorszag helyi nkormdényzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. tdrvényben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz8 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az eimdlt évek valtozasainak bemutatasaval, a kilonbozé korosztalyok, illetve nemek
szerinti bontasbhan. Az elemzést dsszevetjik az orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kzo6tti dllandé népesség | Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresdk
(fa) szama (f6)
Ev Férfi NG .. Y e v ..
(T50803) | (T5-0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
Fo Fo F& Fo % F& % Fo %
2014 1090 1086 2176 93,25 8,56% 78,5 7,23% 173,75 | 7,89%
2015 1070 1056 2126 78,25 7.31% 71 6,72% 149,25 |7,02%
2016 980 1000 1950 76 7,68% 62,5 | 6,25% 138,50 |6,96%
2017 965 969 1934 58,75 6,09% 56,25 | 5,80% 115,00 {5,95%
2018 946 961 1907 54,25 5,73% 45,75 | 4,76% | 100,00 |5,24%
2019 928 534 1862 53 5.71%- 44,5 4,76% 97,50 |[5,24%

Forras: TelR, KSH- TSTAR
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15-B4 By kiiziitti dllandd népességet vizsgdlva lithatd, hogy a vizsgdlt idG szakban 3 nyilvintartstt dlliskeresO k széma csokkent.
Zll5-ban figyelbett meg a forfiakndl kisebh emelkedés, de ZO007-Z0/8 években mindkét nemnégl jelentOs csikkends valt

tapaszialhatd.

FElliskecest k atdnya
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Forrs: TelR, KSH- TSTAR

Munkanélk{lliségi rata Magyarorszagon:

2014 7,8

2015 6,8%
2016 5,1%
2017 4,2%
2018 3,7%
2019 3,4%

Forras: TelR

Megallapithaté, hogy az orszagos atlaghoz képest a munkanélkiiliségi rata Bélapatfalvdn magasabb,
ugyanakkor csdkkend tendenciat mutat.

Allaskeres6k szama (f6)
200
150
100
50
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Forras: TelR, KSH- TSTAR
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanéikiiliek/nyilvantartott dlldskeresdk szama
korcsoportok szerint

Regisztrdlt 2014 2015 2016 | 2017 | 2018 |2019
munkanélkiiliek/ Fé
nyilvantartott ..
allaskeresdk szama ?sszesen 172 149 139 115 100 98
dsszesen
) ] FG. 4,25 3,25 3,75 4,25 2,5 3
20 év alatti (TS 1002)
% 2,47% 2,18% 2,71% 3,70% | 2,50% | 3,08%
20-24 év (TS 1003) F& 215 19 15,5 11,75 11,75 | 11,75
% 12,52% | 12,73% 11,19% | 10,22% ;11,75% |12,05%
25-29 éu (15 1004) F§ 16,75 17,5 145 13,75 | 10,75 | 8,25
% 9,75% 11,73% 10,47% | 11,96% | 10,75% ] 8,46%
30-34 év (TS 1005) Fé 28,75 18,25 15,75 12,25 13,5 15
% 16,74% 12,23% 11,37% | 10,65% | 13,50% | 15,38%
35-39 év (TS 1006) F6 18 17 13 11,5 12,5 10
% 10,48% 11,39% 9,39% 10,00% | 12,50% | 10,26%
40-44 év (TS 1007) F& 20,5 22,5 21,25 14 10,25 9,5
% 11,94% | 15,08% 15,34% | 12,17% 10,25% | 9,74%
45-49 év (TS 1008) Fé 16,25 7,5 11,5 8 8,75 13,75
% 9,46% | 503% | 830% | 6,96% | 8,75% |14,10%
50-54 év (TS 1009) ES 19,25 14,25 14,25 11,75 6,5 7
% 11,21% 9,55% 10,29% | 10,22% | 6,50% ; 7,18%
55-59 év (TS 1010) Fé 20,75 19,5 16,5 13,25 9,5 55
% 12,08% 13,07% 11,91% | 11,52% | 9,50% | 5,64%
59 v feletti (TS 1011) F& 5,75 10,5 12,5 14,5 14 13,75
% 3,35% 7,04% 9,03% 12,61% | 14,00% | 14,10%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

323, szdmii tdbla - A 180 napnal hosszabh ideje regisziralt munkanéfkiliek/nyilvéntartott 4lldskeresok széma és ardnya nemek
szerint ’

180 napnal
hossz?bb IfIEJE 1?0 ‘napun t”ull nyllvantartott NGk és férfiak ardnya, a 180 napon tili
regisztralt allaskeresdk szama nemek o i1z ot ..
: Lo s . nyilvantartott dllaskeresékon beliil
Ev munkanélkiiliek szerint _
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak NEk
2014 16,44 24 28 52 46,2% 53,8%
2015 20,1 30 31 61 49,2% ' 50,8%
2016 17,5 - 20 25 45 44,4% 55,6%
2017 20,87 21 23 44 47,7% 52,3%
2018 : 23,5 18 20 38 47,4% 52,6%
2019 20,26 17 16 33 - 51,5% 48,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

324 szdmi tiblizat - Pélyakezd® F/ldskeresOk széma Bs a I5-Z8 gves népesség szima

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd alliskeresék szama
Ev - Férfi NG Osszesen Férfi NG Osszesen
FS Fé F8 Fo % F6 % F& %
2014 237 221 458 11 |57.9%| 8 |421%| 19 |100%
2015 | 230 218 448 9 52.9%| 8 |47.1%| 17 |100%
2016 206 202 408 8 61.5% 5 38.5% 13 100%
2017 193 192 385 6 54.5% 5 45.5% 11 100%
2018 197 187 324 5 55.6% 4 44.4% 8 100%
2018 188 i82 370 5 71.4% 2 28.6% 7 100%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A pélyakezd lldskeresok szama is csikkend tendencidt mutal,
8, szdmi tabldzat - Macsonyan iskoldzott népesség
Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettségge!l
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
. id&sebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kordak
Ev . e en e e ray
koruiak szazalékdban szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 TS (1602) Férfi NG
% % % %
2001 83,4 74,8 16,60% 25,20%
2011 88,6 82,8 11,40% 17,20%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalds
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A ket népszamldlds kiizéitt a telepiilésen 510 aktiv kord népesséy kiréhen kedvezGen viftozott az alscsony iskolai végzettségiiek
szdimg, fBrfiak £s nb k kirében is csbikkent.

Alacsony iskolsi végzettség: alacsony iskolai végzettségiinek tekinthetd az a szemely, akinek sem Erettségi bizonyitvinya, sem
szakképzetisége nins, legfefiebh alapfoki végzettséggel rendelkezik.

3.2.6. szamii tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresdk szama iskolai
végzettség szerint

Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
megoszldsa iskoiai végzettség szerint
Regisztralt S :
P munkanélkiiliek/nyilvantartott P p
Ev 1 AR e 12 . 8 altalanosnal
alldskeresfk szdma Bsszesen 8 altalanosnal A . . .
Altalanos iskolai magasabb
‘ alacsonyabb . . . .
A . végzettség (TS iskolai
végzettség . .
(TS 0901) 0902) végzettség (TS
0903)
F& ~ F6 % F& % F6 %
2014 171,75 ] 8,25 4,80% 64,75 | 37,70% | 98,75 [57,50%
2015 149,25 _ 8,75 5,86% 57,75 | 38,69% | 82,75 |55,44%
2016 138,50 7,5 5,42% 52,75 | 38,08% | 78,25 |56,50%
2017 115,00 575 5,00% 41,25 | 35,87% 638 59,13%
2018 100,00 4 4,00% 38 38,00% 58 58,00%
2019 97,50 2,5 - 2,56% | 38,25 [39,23% | 56,75 |58,21%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Belapstialvdn az aktiv kord korosztsly elhelyezkedési 8s fingondoskaddsi esélyeit nem elsGsorbsn 2 munkaerd-piaci kirnyezet
85 3 munkalehetO ségek hidnya domindlia, hanem inkdbh az egyéneknek a munkserS pisc elvirdsaifoz lleszheds kompetencidls,
Iskalai végzetiséye, egbszsigl Fliapota.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
fo
200 (£0)
150
98,75 o -
100 o 82,75... 78,25 S
50
O T T T T T
2014 2015 2016 2017 2018 2019
% B altalanosnal alacsonyabb &8 altalanos 8 4ltaldnosndl magasabb

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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27 szdmii 14hldzat - Felnd Hoktatdshan részivevb k

Altalanos iskolai feinGttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
tanuldk szama felnottoktatisban
. (TS 3401) : (TS 3301)
Ev .
Fé F& %
2014 c 0 -
2015 0 0 -
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 o -

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Telepiilgsiinkdn dltalinas iskolal felnG takiatds nem miikidit. Z020-Z071-es tansvben midr a kizépfokd feln® tHokiatds képzes
sen indult, :

F28, szamii tiblizat - Feln ttoktatishan résztvevd k szdma kizeplokd

iskolgban
- . Kotzépiskolai
Kozépfoki . . 2
o . Szakiskolai P . e e . tanulék
felnbttoktata . . Szakkozépiskolai Gimnaziumi .
felnottoktatasban v . P . szamaa
shan J v , felnéttoktatasban felnéttoktatasban o .
. v résztvevlk szama ., o , . o felndttoktata
; résztvevok résztvevok szama résztvevek
Ev Ssszesen (TS 3501) shan
' (TS 3601)
Fé F6 % Fé % Fé % Fé
2014 27 n.a. - n.a. - 27 - 27
2015 31 - n.a. - ©n.a. - 31 - 31
2016 27 n.a. - n.a. - 27 - 27
2017 40 n.a. - n.a. - 40 - 40
2018 21 n.a. - n.a. - 21 - 21
2019 25 n.a. - n.a. - 25 - 25

Forras: TelR, Onkorményzati adatgy(ijtés
c) kozfoglalkoztatds

A kiizfoglalkaztatds minden dnkorményzat Kitelezd alapfeladata. Az dnkormdnyzat kizmunkaprogramakkal probal a raszoroltak
helyzetén javitani. Tibh kizmunkapragramra pélyszik, hogy minél nagyohb szdmban foglalkoztathassa az arra rdszorulkat.

Kizfoglatkoztatottként olyan természetes szemdly foglafkoziathatd, aki a kormdnyhivatalngl nyifvdntartott dlidskeresd.
Kizfoglalkoziatdsi jogviszony csak hatdrozott idGre /étesitheto, pribaido kikitése nelkil A jogviszony idOtartama nem lehet
hosszabh, mint 3 kizfoglafkoztatishoz nydjtott timogatds idG tartama. £z 7 feltétel is arra uta) hogy a kizfoglalfoztatds csak
dtmenetileg biztasit munkalehetO séget az shban résztvevd k szémdra. A kizfoglaltoztatds megijult rendszersben a kizfeladatok
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effstdsa mellett kemelt fonfossdgd, hogy 7 timogatissal foglalkoztatott dfliskeresOk munkdfa U érigket teremtsen. A
kiizfoglalkoziatishan jelentOs ardnyban vannsk jelen alacsony iskolai végzettségil, a munkaerd pizcan nehezen Ervényesilo
szemslyef,

d) a foglalkoztatashoz vald hozzéférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térséghen
mikédd foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilésen miikidd bége/r muikaerd bignnyal kizdenek Szakképzett munkaerQ tekintetsben a viroshan a munka kereslele
Kisebh, mint a munka kindlata,

A kizlekedes tekintetéhen kedvezO adottsdgokkal rendelkezik Bélapatfalva. A megyeszékhely egyben a legktizelebbi centrum is,
amely fél ira alatt elérhetd autdbusszal, A telepilés vasithidlizathoz is kaprsolddik.

Az dmkormdnyzat a felyi effdtdshoz kaposoliddan, a helyi alapanyagokra epiilG, helyi termelok piacra jutdsst segitd heruhdzds
keretében, palyizali er6 farrdsok igénybevételével helyi piac kialakitdsét tervezi, mellyel munkahely teremtés meflet a lakossdy
ezen igényeit helyben ki tudja elégiteni,

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdshél a munkaerépiacra vald atmenetet megkénnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

Helyben nincs elérfietd munkaerdpiacra tirténd dfmenetet segitd képzés, program. A megyeszéthelyen ezek elérhetoek a
Ffiatalok szdmdra.

f} munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerdpiaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Belapittalva Viros teriiletét érinti 7 Foglalfoztatdsi eqyittmiikédes Eszak-Hevesben  fiteme. A projekt célia, munkakeresGk és
inaktivak (idegrive a tartisan munkanglkili 8s a munkaer piactdl tivol 856 szemelyek) foglaloziatishoz vali hozziférésének
Jjavitdsa, a helyi faglalkaztatist Erints kezdeményezések timogatisa, tavibbé hogy az Eszak-Hevesi térséy hozzdginssom azon
forrdsokhoz, mefyek segitségével megvaldsuld képzési és foglalkoztatisi pragramok révén, a terdleten mikido véllalkozdk
faglalkoztatdsi igényeinek kielégitésével 3 térseyi foglalkoztatdsi szint emelhetd. A Foglafkoztatisi Paktum tagia az dnkormanyzat
tibhsEgi tulgjdondban I6v0, BélkG Nonprofit Teriletleilesztési Kit, aki ezdltal 5 Paktum legszélesebh kiirii véleményezési s
Jjavasiattevl szerven, 3 Foruman keresztil képviseli a vérps rdekeit

g} mélyszegénységhen éI6k és romék teleplési dnkorményzati sajat fenntartasi intézményekben térténd
foglalkoztatasa

Afoglalkoztatottsag nem szocialis alapon térténik, hanem a betdltendd munkakdrhdz szitkséges feltételeken.
Kizfaglaltoztatdsi programakban Foként a romdk £s mélyszegénységben B0k vesznek részt, mivel réjuk jellemz6 az alacsony
iskolai végzettség, ami az egyéh szakképzettségeket igénylo teriifeteken vald elhelyezkedésitket megakaddlyozza. A romék
minkaerG -piaci helyzetének favitdsa, nem csak gazdasdgl kérdes, hanem a romak tirsadalmi integracididnak eszkize is.

h) hatranyos megkiidnbdztetés a foglalkoziatas teriletén

Az 6nkormanyzatnal, mint munkaltatondl nem fordult el§ hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas
terdletén, nem volt ilyen jellegli kifogas a foglalkoztatottak részérdl.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis efldatdsokrd! sz616 1993, évi . térvény alapjan a szocidlisan raszoruld
személyek részére a kvetkezd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli eliatasok: id&skoriak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdAmogatas, rendszeres szocidlis segeély,
apolasi dij.

Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtasok egészben vagy részben természetben szocidlis elldtas
formajaban is nyQjthatok.

Természetbeni ellatas tovabba a kiztemetés, kdzgydgyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
Bélapéatfalva Varos Onkormanyzat Képviseld- testiiletének a 6/2015. (i1.24.) dnkorményzati rendelete a
telepilési tamogatds megdllapitasanak, kifizetésének, folydsitasdnak, valamint felhasznalasa ellenérzésének
szabalyaird! és a szocidlis alapszolgaltatdsokrd! — az alabbi teleplilési tamogatasok nydjtdsat teszi lehetdvé:
lakhatdsi tdmogatas, gydgyszertamogatas, temetési tdmogatas, szocidlis kamatmentes kilcsdn, rendkiviili
gyermekvédelmi timogatds, rendkivilli telepiilési tdmogatas, tlzifa tdmogatas. A rendelet értelében az
dnkormanyzat altal biztositott szocialis alapszolgaltatasok az alabbiak: étkeztetés, hazi segitségnydijtas,
csaladsegités, nappali ellatas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

£y 156:;‘;:;;;;2‘;:::“‘10 élléslie:esés”i segélyben Alléske'resés“i .iegélyben
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2014 2176 6,25 0,29%
2015 2126 7,75 0,36%
2016 ‘ 1990 ' 8,50 0,43%
2017 1934 9,25 (0,48%
2018 1807 10,00 0,52%
2019 1862 7,75 0.42%

Forras: TeiR, KSH Tstar

3.3.2. szamit tablizat - Jiradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk
szama

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyil- ) _
Ey vantartott :':'llléskeresb'k Allaskeresési jadradékra jogosultak (TS 1201)
szdma
(TS 1301)
Fé F& ' %

2014 167,25 12,75 7,62%
2015 149,25 13,75 9,21%
2016 134,25 18,25 13,59%
2017 115,00 14,75 12,83%
2018 100,00 12,00 _ 12,00%
2019 97,50 14,75 , 15,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A Jdrdsi Hivatal akify kordak elfftisdra vald jogosultsdgot dllapit meg - a jogosulisdgl feltételek fenndlldsa esetén - a hdtrdnyos
miunkaerO -piaci helyzetil akty kord személyek £s csalddjuk részere.

Az aktiv kordak ellstdsa lehet:
g egeszséghdrosoddsi £s gyermekieligyeleti tamagatds
b foglalkaztatist helyettesitO timogatds.
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338, szdmii tabldzat - Aktiv kordak ellftdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészsbghdrosodisi £s gyermekieligyeleti
tdmagatdshan, valamint foglaltoziatist helyettesitd timogatdshan részesitetiek szdma

Rendszeres szocialis segélyben e et (.
részesitett regisztralt Egészséghdrosodasi s
I . gyermekfeliigyeleti tamogatashan Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szdma . et . . . . ; <

(negyedévek stfaga) - TS 1401 részesiilék atlagos szdma 2015. tamogatdsban részesitettek itlagos
£ &Y ga/- marc. 1-t8l érvényes mddszertan havi szama (2015. maércius 01-tél az

(2015. februdr 28-t61 az ellétas (75 8a01) ellatésra ":;‘I’u‘)‘ii‘;’:)“'“ag

megsz(int, vagy kllldn valt EGYT-re &
és FHT-ra)
F§ F& 15-64 évesek %-dban F& Munkanélkiiliek %-aban

2014 50,00 n.a. - 49 30.8%
2015 59,50 3,00 5.04% 55 37.9%
2016 53,00 6,88 12.98% 49 36.6%
2017 38,00 o 10.68 .28,1% 38 32.5%
2018 29,25 9.74 33,3% 30 29.1%
2019 27,00 6.42 23,78% 27 27.6%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az akify kordak ellétdsa 2 hatrdnyas munkaerd -piaci helyzetii, rendszeres, megélhetést biztositd jivedelemmel nem rendelkezd,
aktiv kori szemelyek és csalidiuk részére nydjtott ellstds. A tablizat adataibal megdllapithatd, hogy a szocidlis segélvhen és a
foglalkoziatist helyettesito timogatishan részesifok szima felentGs mériékben csitkkent a vizsgdlt idG szakban,

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-édlloményt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepiiiésen fellelhetd elégtelen
lakhatési kdriiményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit6
tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemz8ket, elsGsorban a

szolgdltatasokhoz vald hozzaférést.

A4 hdzak jivedelmi helyzetté ] a tulzidonosok igényetO ! igényesséndto ] figaGen karbantartottak, A fakdsok igen magas szdzaléka
Gsszkomfortos.

a) bérlakas-allomany
Bélapatfalva Varos Onkormanyzat tulajdonaban 2020-ban 10 lakhatasra alkalmas ingatlan van

b) szocialis lakhatas

Bélapatfalva Varos Onkormanyzaténak az dnkormanyzati tulajdond lakdsok bérletérdl sz616 5/2018. {i11.22.)
rendelete értelmében szocidlis helyzete alapjan kérelemre annak adhato bérbe dnkormanyzati lakas:
e akinek a csaladjaban- a vele egylitt koltdzéket is figyelembe véve- az egy fére jutd nettd jovedelem
nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum osszegének 350 %-at,
e aki bekdltdzhetd lakastulajdonnal, lakdstulajdonon fenndlld haszonélvezeti joggal, GdUl&vel,
beépithetd lakotelekkel, UdiilGtelekkel nem rendelkezik,
o aki 500.000 Ft-ot meghaladé ingd vagyonnal nem rendelkezik
c) egyeb lakdscélra hasznalt nem lakascéld ingatlanck
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Bélapatfalva Varos C')nkorma’nyza't tulajdondban 2020-ban 2 ilyen jellegl ingatlan van.

3.4.1. szému teblazat - Qtu&dsdllomdng

Ebhél Ebbél v Ebbél
. . Ebbél .
elégtelen elégtelen . . elégtelen
. . .. elégtelen Egyéb ..
. . ; lakhatasi , ) lakhatdsi . L . L lakhatdsi
Lakdsallomany) . .. . Bérlakas et . Szocidlis laichatdsi lakascélra o,
P kérillmény | . . koriilmény P . koriilmény
Ev (db) eket allomany eket lakdsdiloma | kériilmények | haszndlt nem eket
(TS 4201) o {db) e e ny (db) et biztositd lakdscéld f
biztositd biztosito lakdsok ingatlanok (db) biztosito
lakdsok lakdsok ) & lakdsok
. c szama ;
szama szama szdma
2014 1117 n.a. 14 0 0. 0 2. 2
2015 1118 n.a. 15 0 o 0 2 P
2016 1118 n.a. 15 2 0 0 2 ‘ 2
2017 1119 n.a. 15 0 0 0 2 2
2018 1119 n.a. 11 0 0 0 2 2
2019 1119 n.a. 8 0 0 0 2 2

Forrads: TelR, KSH Tstar, &nkormaényzati adatok

A telepiifés lakdsallomdnya nagyjahal dllandd szinten valf a vizsgalt ido szakban, Az dinkarmédnyzati bérlakdsok széma az
EBrtékesitések miatt csokkent.

e) lakhatast segitd tamogatasok
ZlI5. marcivs 1-161 3 lakdsfenntartdsi timogatds, mint timogatdsi forma megsziint. Addssdgosikkentssi timogatds a lakhatdsi
Kiaddsokhoz kapcsolidd hitralkat felhalmozd, szocidlisan rdszorulf személy részére nydjtott elldtss farma. Telepilésiinkdn ez a
tamagatdsi farma nem elérhetO. Az Gnkormdnyzat szocidlis celi fiizifa vdsdriishoz minden Evben pélyazataf nydjt be. 4 kapott
tdmogatdson keménylombos fizifdt visdrol melyet szocidlis rdszorultsdg alagidn a rdszorulok szdmdra természetbeni
tmogatasként biztosit Bélapatfalva Varos Onkormdanyzat Képvisels- testiiletének 6/2015.(11.24.) 6nkormanyzati
rendelete a teleplilési tamogatas megéallapitdsanak, kifizetésének, folydsitdsanak, valamint feihasznéldsa
ellenérzésének szabdlyairdl és a szocidlis alapszolgéltatisokrdl - értelmében a polgérmester lakhatdsi
tdmopgatast allapit meg a szocialisan raszorulé személyek részére a haztartasuk tagjai altal lakott lakas
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsok viseléséhez. A lakhatdsi tamogatas a villanydram-, a viz- és
csatorna, a gazfogyasztas és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez, a kizbs koltséghez, illetve a tiizelfanyag
koltsegeihez nydjthatd.

3.4.3. szamq tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsdkkentési

tamogatashan részesiilék szdma

Lakasfenntartasi Adadssagesokkentési
Ev tamogatdsban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101}
2014 81 n.a.
2015 82 n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.

Forrds

: TelR, KSH Tstar
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20(5.03 01-16 / telepiilési tamogatsson belil fathatdsi tamogatdshan részesitetiok szama venkénti bontdshan:

Lakhatasi t tamogatashan
Ev részesitett személyek (sszes kifizetett tdimogatds:
szama
2015.03.01-t6l 57 1.270.100
2016 86 2.481.500
2017 79 2.718.700
2018 62 1.942.200
2019 57 1.568.500

Forras: dnkormanyzati adatok

Z016-Z013 kiziitt szocidlis tizifa timagatdsban részesiiok: |

Ev Szocidlis tiizifa juttatésb_an részesitett
személyek szama
2016 198
2017 231
2018 241
2019 290

Forras: 6nkormanyzati adatok

Az Onkormanyzat 8 szocidlisan rdszorult személyek részére kivsztott tiizifdval a telf fiités miatt megemelkedett rezsi koftséqek
fizetése pkozta nehézssgeket igyekszik enyhiteni

f) eladdsodottsag
Az eladdsodottsdagra vonatkozdan nincs egyéb adata az dnkormanyzatnak.

g} lakhatds egyéb jellemzdi: kilterlileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mingségi
kbzszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgdltatisokhoz, kozosségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiilteriiletén lakdingatlan nincs. felgpilésinkin jelentOs szdmi zértkerti ingatian talithatd, eleGsarban a tf
kiirnyekén 16vo iidiilEsi jelleggel haszndlt ingatlanok tartoznak ide. Az it Bpitett ingatlanok bdifok, talilhatd kizittik csekely
szamban Eletvitelszeriien lakotf is. Az utak részben aszfaltozottak. A telepillésrész infrastrukturdlis elldtottsdga tekintetében
meyg vannak hidnyossdgok, itt csak a kizvildgitis kertft kigpitésre. Az infrastrukiurdlis fefleszies ezen 7 telepiilés részen az
fnkormédnyzat jivoheni terveiben szerepel Kénytelen azonban figyelembe venni azt a tényt hogy ennek megvaldsitisdhoz
karldtozott pénzeszhizikke! rendelkezif,
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Jirdsszékhely viras esetéhen szegregstumnak nevezzik azokat a teriifeteket ahal az aktiv kard népességen beliil a leglelebb
gltaldnas iskolsi vegzrettséggel rendelkezGk és a rendszeres munkajivedelemmel nem rendelkezOk ardnya mindkét mutatd
tekintetéhen magasabb mint 35%. 4

Bélapittalva teriletén eqy szegregdtum talflhald a viros dél-keleti részén, Az alacsonyabh komfortfokozaty, az stfaghoz képest
rosszabh miiszaki sllepoti fakdsallomdny, illetve rendezetien lakikirnyezet az Akéctfa utcdban, Martirok utcdban talilhaty,

A szegregdtumban a pormentes fthaldzat s az infrastrukira kidpitése részben megoldott.

Hajléktalan személy a telepiilésen nem &,

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgadltatasokhoz vald hozzdférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
A teleptilésen két haziorvosi, illetve két fogorvosi kirzet és egy gyermekorvosi korzet mikodik. A telepllésen
201%1-ben kezdte meg milkodését az Orszagos Mentfszolgdlat helyi szervezete egy oI felszerelt
mentdéllomassal. Haziorvosi és hazi gyermekorvosi Ggyelet ellatdsat az Onkormanyzat feladat elldtasi
megallapodas keretében iatja el. Elsdsegély nyujté hely is mikddik az Egészséghazban, ahol péntek

délutantdl hétfd reggelig latjak el a sériilteket. Az aldbbi szakrendelések miikbdnek az Egészséghazban:
szemészet, reumatologia, nGgyogyaszat, neurolégia, ortopédia, belgydgyaszat.

JB.1 szdmi téblizat - Orvosi elstds

Felndttek és gyermekek Csak felnbttek részére | A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi élt?l eEIétot}:
szolgdlatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2014 0 2,00 1,00
2015 0 2,00 1,00
2016 0 2,00 1,00
2017 0 2,00 1,00
2018 0 2,00 1,00
2019 C 2,00 1.00

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kiizgydgyellstis a szocidlisan rdszoruft személy részére - egészsegi dliapota megl rzésshez és helyredlitisdhoz - az
egészsegigyi szolgdltatisokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzdldsdt célzd hozzdidrulds. Ket jogoimen kaphat valaki
kiizgydgyellstdsi igazalvinyt: alanyi jogon, vagy normativ alapon. '

F B2 szami tiblazat - Kozgydgyelitdsi igazolvinnyal rendelkezk szdma

Ev : Kézgyagyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
(TS 5601)
2014 254,00
2015 270,00
2016 250,00
2017 242,00
2018 . 258,00
2019 261,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Zpoldsi df a tartdsan gondozésra szoruld személy ptthoni dpolisdt ellétd hozzitartazd részére biztositott anyagi
hozzdidrulds, mely & jérdsok megalakuldsst kiveto en elterilt az fnkarmanyzatoktd]

Méitsnyossdgi dpokisi df, mint tsmogatssi forma telepilésinkén mncs.

383 szami tiblizat - Apolisi djban részesitettek széma

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi du,’meltanyossagl
< . . . . - alapon: tamogatasban .
Ev tamogatashan részesitettek évi . . P . Qsszesen
atlagos szdma (TS 5301) részesitettek evi atlagos szama
& , (TS 5902)
2014 19,14 - 19,14
2015 18,41 : - 18,41
2016 18,20 - 18,20
2017 18,77 ‘ ' - 18,77
2018 16,81 - 16,81
2019 11,59 - 11,59

Forrés: TelR, KSH Tstar, &nkorméanyzati adatgy(ijtés

b} prevencios és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelez8 szlirésekhez) valo
hozzaferés

A telepiilésen egy véddndi kérzet miikodik, igy a gyermekkori kitelezd szlirGvizsgalatok megoldottak.
c] fejleszt6 és rehabilitacids elldtashoz vald hozzaférés
Fizikoterdpia elérhetd az Egészséghdzban a lakossdg szamdra.

d) kbzétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A kbzétkeztetés mindségi kivetelményét magasabb szintii jogszabalyok allapitjék meg, ezért helyi szintd
szabdlyozasra, fellépésre nincs szilkség ebben a targykdrben. A kézel 400 adag elkészitésére alkalmas,
konyhadn [ehetdség van az altaldnos iskolai és a szocidlis étkeztetés meniijének elkészitésére is. Az
élelmezésvezetd minden heti menil Osszedllitasanal torekszik arra, hogy a lehetd legvaltozatosabhb, a fejléds
szervezetnek és az id8s emberek szilkségleteinek egyarant megfelel§ ételsort allitson dssze.

e} sportprogramokhoz vald hozzaférés

A 2018, évben megkezdte miikddését a Bélapatfalvai Tanuszoda. _
A Bélapétfalvai Sport Kézhaszni Egyeslet 6nalld civil szervezetként tevékenykedik. A telepilés
sportkoncepcidjahoz alkalmazkodva az egyesiilet sportszolgdltatast biztosit a helyi és kdrnyékbeli lakossag
szamdara. A sportolasi lehetdség biztositdsa kiemelten célozza az egészséges életmddra térténd nevelést,
egészséglrzést, kbzosség épitd sportolast, szabadiddsportot.

f} személyes gondoskodast ny(jto szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzdférés
A Beélapatfalvai Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény munkatérsai a feladatukat az esetek sajatossagaihoz

igazodva latjak el, segitséget nyljtanak abban, hogy a szocidlis szolgdltatdsokat mindenki igénybe vegye, aki
raszorul.

g} hatranyos megkllonbbztetés, az egyenld banidsmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyQjtésakor

Nincs adata, informacidja az 6nkormanyzatnak arra vonatkozdan, hogy tértént volna ilyen jogsértés.

h} pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatorendszer keretein beliil '

A segélyezésen es a gyermekjoléti és szocialis intézmeny munkajan kiviil nincs ilyen jellegl juttatds, illetve
szolgaltatas.

3.7 Kozdosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

o) kdzosségi élet szinterei, forumai
A Bélapatfalvai Kulturalis, Turisztikai és Média Nonprofit Kft. szervezésével egész évhen sor keril killdnbdzd
programok szervezésére, pl. Ujévi koncert, farsangi sportbdl, varosi gyermeknap, bdcsd, toparti
nyarbucsiztatd, sziireti programok, iddsek napja, karacsonyi vasar stb.

b) kbzbsség egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs az 6nkormanyzatnak tudomasa arrdl, hogy etnikai konfliktusck lennének a telepiilésen.

¢} helyi kbzosségi szalidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, Snkéntes munka sth.)

Telepiilési szinten nincs ilyen jellegli megnyilvanulas, a Romai Katolikus Egyhaz a telepilésektdl fuggetlendl
segitséget nyljt a raszoruldknak.
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3.8 A roma nemzetiségi dnkormdanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége,
partnersége a teleplilési 6nkormanyzattal

A roma lakossdy Brdekeinek képviseletére a telepilésen Roma Nemzetiséyi Onkorményzat mikadi A Telepilési
onkormanyzat a Nemzetiségi Onkormdanyzat részére biztositja az dnkormdnyzati miikddés személyi és targyi
feltételeit, tovdbbd gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos végrehajtdsi feladatok ellatasardl. A Nemazetiségi
Onkorményzat Romanapot szervez, mely a roma és nem roma szdrmazdstt emberek békés egyiittélését
hivatott elésegiteni. A Nemzetiségi Onkormanyzat és a Telepiilési Onkormanyzat az évodai farsang,
gvermeknap, Karacsony eldtti szaloncukor osztashan egyiittesen tevékenykedik.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a roméak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorén telepilésiinkdn

heazonositott problémak: fejlesztésl lehetdségek:

munkanglkiiliséy fpari Park teriletére cégek betelepitése, Helyi piactér
' Fialakitdsa, kizmunkaprogram folytatdss, , 2z Snkorményzat
Gndlldsoddsa a foglalkaztatds terén, pl: virdg palinta nevelés
iskoldzatlansdy felnd ttkepzések szervezése

szegregatum ' csalidszervezesi £s dletvezetdsi tandosadds, a szegregatum
felszdmoldsa, pdlydzati forrds igénybevételével kamplex,
szocidlis varos rehabiliticids pragram inditdsa

zdrtkerti Gvezet rossz diviszonyok, infrastruktira hidnya az infrastruktira kigpitése, aszfaltozds, palydzati farrds
igénybevételevel

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének 3ltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.)

Allando Kiskoroak 0-2 éves | 3-5 éves | 6-14 éves | 15-17 éves

népesség szama gyermekek gyermekek gyermekek gyermekek
2014 3117 435 65 54 236 a0
2015 3063 415 54 54 232 75
2016 2022 416 64 54 215 a3
2017 2883 412 71 52 211 78
2018 2859 408 78 49 202 79
2019 2831 407 69 71 189 78

Forras: TeiR, KSH Tstar

A fenti tablazatbd! megallapithatd, hogy a csbkkend éllandd lakosok szamahoz igazoddan a gyermekek szama
is cskken.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €l gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

Védelembe vett kiskori ‘
Ev gyermekek szama december 31- | Veszélyeztetett kiskord gyermekek
én : szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001) '
2014 n.a, n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 23 62
2017 17 51
2018 15 ' 45
2019 16 46

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. tdrvény értelmében
veszélyeztetettség olyan- a gyermek vagy mas személy dltal tanlsitott — magatartds, mulasztas vagy
kérlilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejldését
gatolja vagy akadalyozza. '

A védelembe vétel gyermekvédelmi térvényben foglaltak szerint a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe
tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe
vétele a gyermekjoléti szolgaltatds feladata, melyet a gydmhatisdgokrd], valamint 5 gyermekvédelmi 8s gydmigyi
efjgrdsrdl szolil48/1997. (IX10) kormanyrendelet szabdlyoz . Ha a sz016 vagy més tdrvényes képviseld a gyermek
veszelyeztetettségét az alapeildtasok énkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja,
de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejl§dése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd
a gydmhivatal a gyermek védelembe vétele irdnt intézkedit. 2013, janudr 1 napjdtdl a védelembe vétel a jérdsi hivatalok
hatdskirébe kerdlt 8t

A gyermekek védelme a gyermek csaladban térténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szildi vagy mds hozzatartozdi gondoskodasbdl kikerils
gyermek helyettesit§ védelmének biztositdsdra irdanyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti alapelldtdsok, -illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyermekvédelmi térvényben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

— arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
— agyermekétkeztetés

— agyermektartasdij megelGlegezése

— az otthonteremtd témogatas

A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
— ‘agyermekjdléti szolgaltatas,
- agyermekek napk&zbéni elladtasa

— agyermekek atmeneti gondozasa
- Biztos Kezdet Gyerekhaz
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A személyes gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:

— 3 hdtranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasa
— avedelembe vétel

— az ideiglenes hatalyd elhelyezés

— aneveléshe vétel

- a nevelési feliigyelet elrendezése

— az utdgondozas elrendelése

— az utdgondozdi ellatas elrendezése

— amegeldzé partfogas elrendelése

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan rdszoruld kiskordak vagy kizektatdsi
intézményben fanuld nagykordak anyagi tmogatdsa,

A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult. amennyiben a gyermeket gondozd csalddban
az egy 1o re jutd havi jfvedelem fsszege, illetve az egy fO re juti vagyoni érték nem haladja meg a tirvényben
meghatérozott rtékel.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama

Ey Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhen részesitettek évi atlagos szama
(TS 5801)
2014 ‘ 175
2015 _ 163
2016 137,5
2017 122
2018 104
2019 87

Forras: TeiR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A hdztartdsok fivedelni helyzetének javuldsa 8 gyermekes csalddok kirében is Kimutathatd az elmilt id6 szakban. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma jelentOsen csikkent a vizsgdlt idoszakban, melynek egyik oka a minimal
hérek emefkedése. A jogosultségi feltételek meghatirozdsdndl az egy f6re es0 jovedelembatir nem vdltozott, igy /6 fardufhat,
hogy a minimal bér emelkedése miatt egyes csalidok egy 16 re £s6 juvgdeﬁwg meghaladta a jagszabslyban m.eg/raramznrf fsszeget
85 nem vifltak tovibhiakban fogosulttd az elldtdsra,

c} gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiildk szdma, ardnya

Bélapatfalva Vdros Onkormdényzata fontosnak tartja a kozép- és felsSoktatasban résztvevik tdmogatasat. A
telepiilés rendszeresen csatlakozik az Arany Jédnos és Bursa Hungarica 6sztdndij tdmogatd rendszerhez.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilSk szdma, ardnya

Kedvezményes étkezésre jogosultak a hdrom vagy t6bb gyermeket neveld csaladban é16 gyermekek, illetve
a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek. Ingyenes étkezésre jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil§ gyermekek. Bélapatfaivan az ingyenes étkezésre jogosult gyermekek vannak

tébben.
e) magyar allampolgadrsdggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya
Bélapatfalvan magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermek nincs.
4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokdrnyezethen él6 gyermekek helyzete, esélyégyen!é’sége

A jagszabdlyban rigzitetett kitelemnek meglelelo en 3 gyermekek 3 éves kartdl vald tankitelezettsagenek biztositdsa helyi szinten
megoldott, bir a célcsoporthoz tartozd gyerekek tibhségének jelentd s szama hidgnyosan van jelen az dvadéhan,

A szegregdtumban 60 s helyi dltalings iskoldba fird gyerekek eleget tesznek a tankbtelezetiségitnek, bér itt is jelentBs a
mulasztdsok szdma. JellemzO, hogy gyakrabban betegednek. Sajnos a felsG tagozaton tanuldk mdr gyakrabhan hidnyoznak
fgszolatianul gs heileszkeddsi Bs magatartds probiémdik hangsdlyozottabban rsdcsosodik ki amelyek dintd tobbsége

szocipkultirdlis hétranyukbol szarmazik,
Sajndlatos, hogy a szegregatumban /0 gyermekek elenyészO szdmban fofytatigk tanulmdnyaikat a tankitelezettségi kar utdn,

HEM SZBrezve S2akmat.

Jatszitér hidnya miatt ebben a virosrészben £/06 gyermekek hatranyban vannak a véros mds, jobhan ellstott teriletein 66
gyermekekkel szemben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatridnyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal éld gyermekek
szolgdltatasokhoz vald hozzaférése

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz8lé 2011. évi CLXXXIX. térvény rendelkezése értelmében az
egészségiligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoletl es gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok nydjtdsa a

helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatds: az egészségiigyrSl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési
dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korébe gondoskodik:

» ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

» afogorvosi alapellatasrdl,

¢ az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasral,

» avéddndi ellatdsrol,
e aziskola-egészségiigyi ellatasrol

a) védéndi ellatds jellemz4i (pl. a véddnd altal ellatott telepllések szama, egy védéndre jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)
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2y opre

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi dllashelyek szama

< ?efﬁltétt védé'im’ii Egy véddnére jutd gyermekek
Ev allashelyek szama ,
(TS 3201) szama
2014 1 435
2015 1 415
2016 1 416
2017 1 342
2018 1 288
2019 1 328

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés
Belapdtfalva Viros eqy védonGi kirzetet mitkidtet. A védoné tandcsokkal felvildgositissal, szakrendelésre utalissal segiti 2
kismamskat £s anyukdkat. Tovabbd otthonukban is felkeresi a csalidokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi 3/lapotdr,
kiriilmenyeit. A védo nii fefadatellitis kirshe 0-6 éves karosztslvig folyik teriieti gandozds, illetve ellétia az iskola egeszsegilgyi
feladatokat is I-8 oszislyosokndl Fenti t3bldzathol megfigyelhet, hagy az egy védonGre jutd gyermekek szdma jelentO sen
csiikkent a vizsgalt idO szakban, Rendeltezésre 4l a ZOZ0, 6vi adat is, pz 322 /6.

b} gyermekorvosi ellatas jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valod
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama) '

Bélapatfalva teriiletén egy hazi gyermekorvosi kérzet milkédik,

4.3.2, szémij tébldzat - Byermekarvasi ellétis jellemz0i

Betdltetlen felndtt Haziorvos dital Gyermekorvos | Felnétt hazi orvas Hazi
‘Ev haziorvosi ellatott személyek altal eliatott altal ellatott gyerl:::;;vosok
praxis/ok szima szama gyerekek szama | gyerekek szdma (TS 4601)
2014 0 . na. n.a n.a. 1
2015 0 n.a. n.a. n.a. 1
2016 0 n.a. n.a. n.a. 1
2017 0 n.a n.a. n.a. 1
2018 0 n.a n.a. n.a. 1
2019 0 n.a. n.a. n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatgyijtés

c) 0-7 éves korlak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesziésre,
rehabilitacidra) vonatkozd adatok
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A helyi évodaban az évodai elldtdsban részesild gyermekek koziil a specidlis foglalkoztatdst igényls
gyermekek a jol felszerelt tornaszobaban, illetve a logopédiat foglalkozasck keretén belill kapnak segitséget
a felzarkdzasra, illetve az iskolaéretiseg elérésére.

4,35 szamij t3blizat - Biles0dék 6s bilosO débe beiratatt gyermekek sz8ma

Szocidlis szempontbdl
Onkormanyzati Bolcsddéhe beirt felvett gye'r elf-e k sz:‘:uTa NeT or’l’kc{rmarjyzatl
P ot s ey : . {munkanélkiili sziilg, bolcsédék szima
Ev bélcsddék szama | gyermekek szama ] . .
veszéiyeztetett gyermek, |  {munkahelyi, magan
(TS 4801) (TS 4701) L .
nappali tagozaton tanulo sth.)
sziild)
2014 1 12 0 0
2015 1 12 0 0
2016 1 12 0 0
2017 1 12 0 0
2018 1 12 o : 0
2019 1 12 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

-

4.3.4. s2dmij t3hldzat - Biilesd dében gs csalidi napkiziben engedelyezett férd helyek szdama

Mikodo (Osszes) M(ikodé, Egyéb, nem dnkormdnyzati Csaladi n?pkouben
AN .. . . et s . engedélyezett
. holcsédei dnkormanyzati bblcsddei {(munkahelyi, ., .
Ev féréhelyek | bolcsédei féréhelyek | magdn sth.) féréhelyek fér6helyek szama
szama szdma sz;ima {december 31-én)
. (TS 4901)
2014 13 13 0 Q
2015 - 13 13 0] 0
2016 13 13 0 0
2017 13 13 : 0 0
2018 13 13 0 0
2019 13 13 0 0

Foi‘rés: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A bilcsGdei férb helyek szima 12, viszont ha minden gyermek betiilti a Z vet, abban az esethen I3 16 is felvehetG!
BiilesGdei csoporthG vités a vizsgalt ido szakban nerm volt.

d) gyermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti szolgdltatas: a gyermekekre irdnyuld szervez6- szolgaltaté és gondozd tevékenységek
Osszessége a gyermekek testi, lelki egészségének védelme érdekében.
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Gyermekjéléti szolgdltatds modszertani feladatai: Heves megyében miikdodd gyermekjoiéti szolgaltatdsok
szakmai munkdjdnak segitése; szakmai anyagok kidolgozdsa, véleményezése; a gyermekjoléti eliatas
mindségeének fejlesztése; kbzremiikodés szakmai ellendrzesekben.

A gyermekjoléti alapellatdsok részei: a gyermekjéléti szolgéltatds, a gyermekek napkdzbeni ellatasa, a
gyermekek atmeneti gondozésa és a Biztos Kezdet Gyerekhaz.

e} gyermekvédelem

A Gyvt. hatdrozza meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a pénzbeli elldtas
biztositasanak feltételeit.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyre vald jogosultsdy megdliapitdsanak célia annak igazolisa, hogy a gyermek szocidlis
helyzete alapjén jogosult & Byviben meghatdrozolt gyermekétheztetds normatlv kedvezmeényének, valamint az Evente kéf
alkalommal nydjtott tamogatisnak az igénybevételére.

A Byvt. 2019, jitius 0. nagistol hatdlyba lepett véltozdsa alagian a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiio,
valamint a hatranyos illetve halmozatian hdtrdnyos helyzetii jogosultak részére nydjtandd természetheni timogatdst, pénzbeli
tamagatds valtotta fil ' ' ’

A csalddok segitése Brdekehen veszélyezietettséget s krizishelyzetet £s5z1e/6 jelz6 rendszer miikidik. A jegyz0, a jérdsi hivatal,
tavidbbd a szocidlis, egszségigyi szolgaltatd intézmény, valamint 2 partfogdi felligyeloi Bs jogi segitségnydjtdi szolgdlat jelz] az
egyesiiletek, alapitvinyok, valldsi kizisségek 6s 3 magdnszemélyek jefezhetit a csalédsegitést nydjtd szolgdftatdnak,
intézmenynek, ha segitségre szoruld csalddrdl, szemelyrGl szereznek tudomdst.

A jelz6 rendszer miikidésenek célia a problémik ido ben torténd felismerése s azak enyhitése ifletve megsziintetése.
A jelz6 rendszer tagjai kijtelesek jelzéssel élai a gyermek veszélyeztelottsége gsetén a gyermekjdléti szalgalat felé. Fmellett
kiiteles még hatdsagl Intézkedést kexdeményezni a gyermek bantalmazdss, illetve silyos elhanyagoldsa vagy eqyeh mds, sifyos
veszélyezteto ok fenndlidsa, tovahhs a gyermek dmmaga 4ital efidézett silyos veszélyeztetd magetartdsa esetén. A tirvény
emellett 5 tagok szdmdra egyiitimiikidési 65 kblcsinlis tiiékoztatisi kitelezettseget ir ef6.

A gyermekiiléti szolgdlat feladata az észlefo- és jelzGrendszer miikidtetése. F tevékenysége sordn a kilfinbiz6
szakmai firumok (esetmegheszélés, esethonferencia, szakmakizi megbesze/és, ves tandcskozds) Bsszehivdsa mellett, felhivia a
jelz8 rendszer tagiainak figyelmét jelzdsi kitelezettségitk irdshan tirtén0 tefjesitésére. Az Irdshan tirténd jelzésto! azonnali
beavathozdst igénylo krizishelyzet psetén lehef eltekinten, szonban a jelzést utdlagosan irdsos formdban, ehben az esethen is

patali kell,

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

Szolgéltatds nyljtas a Bélapatfalvai Gyermekjdéléti és Szocidlis Intézmény altal térténik kiilénbdz6 médokon.
Az 6nkormaényzat segélyezéssel tud segiteni a krizis helyzetekben, mely nem szolgaltatas.
Az 1987 evi XXX tirvény 40748 a) pontia alapjgn a2 gyermek csalddban nevelkedésénsk efosegitése a gyermek

veszélyezietettségenek megeld zése srdekeben 7 gyermek igényeinek s sziksegleteinek megfelelo fndlld egyéni 8s csoportos

specidlis szolgditatdsokat, programakat nydjt, amelynek keretében biztosit:

o vodai iskolai segitd tevekenységet,
o ufcal Bs [akdtelepl szacidlis munkat,
o kapcsolattartdsi Ggyeletet, ennek keretéhen kizvetitd i eljdrdst,

o firhdzi szocidlis munkdt
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o gyermekvedelmi jelz6 rendszeri készenlti szolgdlatot
o pszicholigial tandcsadsst,
o szocidlis diagnizist készit

o csafddbonzultioiit medidcit

Az 1397, &vi XXXL. tirviny 40748 B) pontja alzgidn a gyermekvédelmi gondoskadss keretébe tartozd hatdsdgi intézkedésekhez

kapcsolodd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevekenységet It el amelynek keretében:

o fezdemenyezi 3 gyermek védelembe vételt vagy sifyosabh fokd veszélyezietettséy esetén a gyermek ideiglenes hatalyd
elhelyezését, neveléshe vételst

e javaslatof készit 7 veszélyeztetettsey mértskének megfelefoen a gyermek védelembe vételére, illetve a psalidi ;;dr/.ék
természetheni formdhan tirténG nydjtdsdra, a gyermek lankitelezettsége feljesitésének efo mozditdsdra, a gyermek
esalidibol tirténS kiemelésére, a leendd gondozési helyére vagy annak megvéltaztatdsirs, valamint a gyermek
megef6z0 partiogdsdnak melio zésére, elrendelésére, fenntartisdra 6s megszintetésere,

o egyittmiikidik a pértfogd feligyeloi szolgalattal s  megelo26 partfogd feligye/ovel & blinismetlds megelozése
Brdekében, ha 3 gydmhatdsdy elrendelte 2 gyermek megefo z6 partfogdsdt

o acsaldishil kizmelt gyermek visszahelyezése érdekehen szocidlis segitd munkst koordingl és végez - az oithant nydjtd
elfdtdst, illetve a teriifeti gyermekvédelmi szakszolgdltatdst végzG intézménnyel egylittmiikbdve - a csaldd

gyermekneveldsi kirilmeényeinek megteremtéséhez, javitdsdhoz, a szilG Bs a gyermek kiz6ii kapcsofat

helyredlitisahor

o uldgondozdst végez - 3 gyermekvédelmi gydmmal egyiittmiikidve, 5 gyermek csalsdjdha tirténd visszailleszkedéséhez

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés
Az iskola Erzsébet tdborokat szervez, az dvoda, illetve gyermekjoléti szolgalat rendszeresen szervez olyan
programokat, melyek a gyermekek szabadidejének hasznos eltditését szolgaljak.

h) gyermekétkeztetés {(intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

i} hatrdnyos megkiilénboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyUjtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

f} pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek keretein belil

Az i) és j) pontokra vonatkozdan nincs informacidja az dnkormanyzatnak.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kdzoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlOsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

A gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatdsral 1997. évi XXX|. térvény értelmében hdtranyos hefyzetii
az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosuit gyermek és nagykorivd valt gyermek, aki esetében
az alabbi kdrilmények kdzil egy fennall:

e a szUlS vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzetisége, ha a gyermeket egy(itt neveld
mindkét szal6rél, a gyermeket egyedil neveld sziilGrél vagy a csalddbafogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a szlil§ vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld szilSk
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrd! megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak elldtdsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megeldzd 16 hénapon belll legalabb 12
hénapig allaskeresSként nyilvantartott személy,

o agyermek elégtelen lakdkérnyezete, illetve lakaskdriiiményei, ha megéllapithats, hogy a gyermek
a teleplilésre vonatkozd integralt telepllésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szlikséglakasban, illetve olyan
lakaskorilmények kozétt él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetd

e 3z arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykordva vait gyermek, aki
esetéhen a hatranyos helyzet megdllapitasdhoz szilkséges Korllmények kdziil legalabb kettd
fennall,

e aneveléshe vett gyermek,
az utdgondozdi elldtasban részesls és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A telepiilésen rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesifo gyermekek kizitt a hitrdnyos és halmozottan
hitranyos gyermekek szdma:

Hatranyos helyzet( Halmozottan
gyermekek szama hatranyos
gyermekek szama

2016 48 71
2018 53 87
2018 63 12
2019 56 13
2020 46 i1

Forras: dnkormanyzati adatok

A4 hétrdnyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sgjdtos nevelési iggnyil Bs beilleszkedesi tanuldsi, magatartdsi
nehézséqyel kizds gyermek efldtisa mind az dvada, mind 52 iskola esetében integraltan tirténik.
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b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitG szolgéltatdsok (pl. iskolara/dvodéra jutd gydgypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama sth.)

Az Ovodaskord és az iskolds gyermekekkel szakképzett logopédus és gydgypedagogus végzi a fejlesztési és

felzarkoztato feladatokat,

4.4.2, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

" . Gvodai . Ovodaba beirt | Ovodai
Ovodai féréhelyek Ovodai ermekek dgypeda
3-6 éves pyermekcsoportok . y feladatellatasi helyek &y . BY gyp .
. ) szama . szama gogiai
Ev kord Szama - {eyogypedagdgi szama (gyégvpedagégi gyermekcs
gyen:nekek gvogy'pedagog-l'al ai neveléssel (gyogypedago%m " ai neveléssel oportok
szama |neveléssel egylitt .. neveléssel egyiitt) . .
(TS 2401) egyltt) (15 2701) egylitt) 5Zama
(TS 2801) ' (TS 2601) (TS 2501)
2014 82 4 125 1 89 0
2015 74 3 125 1 65 0
2016 70 3 S0 1 68 0
2017 70 3 90 1 69 0
2018 68 3 90 1 71 0
2019 97 4 120 1 85 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Z20i5-ben cspportszdm csdfkenés tirtént az dvaddban 8 gyermeklgtszam csikkendse miatt. 20f3-ben a gyermekek szdma
Jelentd sen megemeltedett, ezért 2018, szeptembertS] ismét négy csoport miikidik

¢) hatranyos megkiilonb&ztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kdzétt 8s az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs ilyen jellegl(i

informacié, adat

d) az intézmények kézott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozd

eltérések
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Vrosunkban eqy iskola miikidik,

44,7, szémi tiblizat - Altatinos iskoldhan tanulok szsma, dltaldnns iskalai napkizis tanulik széma

c, . Napkozis altalanos
I}Italanos iskola 1',4 ' Altalanos iskola 5-8. iskolai tanulok
évfolyamon tanuldok | , . . . .
. évfolyamon tanulok szama fe 1, szama a nappali
szama , e e . . Altalanos .
. (ey6eypedagdgiai (gyogypedagégiai oktatassal iskoldsok szima oktatashan
Tanev oi‘;atg:sp;a! eg gtt) egylitt) (iskolaotthonos
(TS 180 f)y (TS 1901) tanuldkkal egyiitt)
{TS 1701)
fé faé (] fé %
2014/2015 96 120 216 84 38,85%
2015/2016 98 115 213 79 37,09%
2016/2017 83 110 193 71 36,79%
2017/2018 71 108 - 179 61 34,08%
2018/2019 56 92 148 50 33,78%
2019/2020 44 99 143 12 8.39%

Forrds: TelR, KSH Tstar

448, sedmi tablazat - Altaldnas iskolok adatai: osztdlyok, gydgypedagdgial oszidlyok, felodat-ellstdsi helyek

Az dltalanos iskolal Altalénos iskolai feladat-
osztalyok szama a Az altalanos iskolai osztalyok ellatsi helyek szima
gyogypedagdgiai szdma (a gydgypedagogiai . . .

: ) oktatashan {a nappali oktatdssal egyiitt) (gyogypedzgozl;; oktatassal
Tanev oktatdsban) (TS 2201) gy
(TS 2101) (T$ 2001)

1-8 évfolyamon dsszesen 1-8 évfolyamon dsszesen db
2014/2015 n.a. 13 1
2015/2016 n.a. 12 1
2016/2017 n.a. 11 1
2017/2018 n.a. 10 1
2018/2019 n.a. 9 1
2018/2020 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Folyamatosan csikken a hefyben tamulik széma. Z0/4-ben I3 dltalings iskolai osztdly volt a helyi iskoléban, Z0/5-
ben mdr csak nyole. Tirekedni kelf arra, hogy a helyben lakd gyerekeket ne vigyék mas telepiifésre iskoldbe.

4.4.1Z, szému tébldzat - 4 B, évialyamot eredményesen befejezetiek a nappali oktatishan

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
2301}
Tanév

F6
2014/2015 26
2015/2016 33
2016/2017 25
2017/2018 33
2018/2019 20
2019/2020 25

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormaényzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

Nincs ilyen jellegl informacio, adat.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenifsége vizsgdlata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak : fejlesztési lehetdségek
specidlis elfitist igénylo gyerekek korai életszakaszhan tirténd fejfo dési lemaraddsokat célzd
s52Lir0 programok £s 3 szifkséges ferdpigh megvaldsitdsa
byermeknevelési problémak tandcsaddsi, mentalhigignés pragramok
szegregdlt kiirnyezethen fakd gyermekeknek hitrinya (mincs Akdcta ntca jétszotér Epités
Jjatszotér)
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5. A nok helyzete, esélyegyeniGsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a ndk kérében

5.1.1. szamu tabldzat - Foglalkoztatds és munkanéliiiliség a n6k kdrében

Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
B Férfiak NGk cerriak Noe Férfiak NGk
(TS 0803) {TS 0804) {TS 0801) (TS 0802)
2014 1090 1086 996,75 1007,50 93,25 78,50
2015 1070 1056 991,75 985,00 78,25 71,00
2016 990 1000 914,00 937,50 76,00 62,50
2017 965 569 906,25 912,75 58,75 56,25
2018 946 961 891,75 915,25 54,25 45,75
2019 928 934 - - 53,00 44,50
Forras: Telr

b} nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem 4l rendeltezésre erre vanatkozian adat

¢/ alacsony iskolai végzettség(i ndk elhelyezkedési lehetdségei
Az slacsony iskolaf végzetiségli ndk elbelyezkeddsi esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Sziikebh az 2 faglalkozdsi kir, amelyben
keépzettseg nelkil érvényesilfetnek. Fbhen taldn az eltérG fizikai testfelépitss és a fizikal erbnlét, igenybevétel is szerspet
fatszhat Fizikumukng! fagvs a férfisk nagyobb valdsziniiségge! tudnak elvillalni képesitést mem igenylo, mez6gazdasdgi
idénymunkdkat vagy nagyobh megterhe/éssel fdrd jpari tevekenységeket is.

d) hdtranyos megkilénboztetés a foglalkoztatds terliletén (pl. bérkilonbség)

Nem rendelkezink adattal a telepiifésre vonatkozdan, de a vildy szinte minden orszdgdban ismert jelenség az, hogy a férfi 6s
nbi munka piaci megitélése, €s ebbo/ adidian difazdsa eltérd. A bérszakadek mightt t6bh tényezé hizddik meg: a nGk
gyakrabban dolgoznak részmunkaidsben, nebezebben keriinek vezetd villalati pozicidkha, olyan dgazatokban dolgoznak, afhol
alacsonyabbak a fizetések, Es gyakran rédjuk hidruinak a csalfdiagok gondozdsdval gs 8 hazimunkéval jéro feladatok, Fzeknek 2
tgnyez6 knek a szerepét csikkenteni lehet 3 munka s a magdnélet kizitti eqyensily javitdsa réven.

Magyararszéqon Z018-ban I 2 szézalékkal volt tibh az dtlagos férfi drabér, mint az dtlagas nbi. Az unids statisztikai hivatal
részletes elemzésebS! kiderid! hogy a fiatal munkavillalgkat mér kevésks Erinti a fizetéskilinbség problémdja, ez is arrdl
tamiskodik, hagy ebbo /] 3 szemponthil egysrielmii a fajlo dés 8 munkaer giacon.

5.2 A munkaerdi-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. holcsbdei, csaladi
napkozi, dvodai férShelyek, férShelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megolddsok sth.)

Atelepiilésen miikodik bélcs6de, mely az édesanyak munkdaba alldsat segiti. 4 #r6 hely minden gyermek szimdra
biztositott, Napjainkban 3 nok szdméra a munka 6s a csalddi Blet GsszeegyeztethetOsdge okozhatis a legnagyobb problémdt
melyre & rugalmas illetve részmunkaido efterjedése jelenthetnd a megolddst. Kizintézményekben rugalmas munkaido
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Kialakitasdra meg nem keriift sor, de a bilcsGde s dvada nyitvatartdsa lehetGvé tesz a dofgozd anyukék szdmdra gyermekik
kiizlekedds, 7 viras t6bh pontidn gondat okoz az anyukdtnak

5.3 Csaldadtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

P

elhelyezését munkaban tiftitt idejik alatt, A babakocsival tirténd
ggyrészt azért mert a jirds régi, feldjitisra szorul vagy hidnyzik.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szidma véddndnként
2014 1 82 82
2015 1 76 76
2016 1 83 83
2017 1 83 83
2018 i 85 95
2019 1 105 105

. Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A tdblazatban szerepld adatokbdl megallapithatd, hogy a gyermekek sziiletése 2017-ig hasonldan alakult,
majd ezt kbvetden jelentts ndvekedés kezdGdatt.

5.4 A néket ér6 erdszak, csalddon beliili erdszak

Nincs ilyen jellegli informadcio, adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Telepiilésinkon ilyen jellegli szolgaltatds nem elérhetd. Megyei szinten miikddd intézmények adhatnak

segitséget a raszoruléknak.

- 5.6 A n6k szerepe a helyi kézélethen

Vérosunk vezetéséhen a nék hatrdnyban vannak, mivel a képvisel§- testillet hét tagjabol hat férfi, Az
Onkormanyzat intézményeinek vezetésében mar megfigyelhets a ndi vezetdk térhoditdsa, mivel minden

intézménylink élén nd all.

5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamaoldsukra irdnyuld

kezdeményezések

A bolcsdde 2012, jiliusaban nyilt meg, mely a nék munkaba allasat segiti.

42



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn teleplilésinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

ndvekvs gyermekiétszém miatt a gyermekek
elhelyezése gondot jelenthet a dolgozni akard
édesanyaknak

héicséde, dvoda fejlesztése

grermekek feligyeletének ellitisi nehézségei

szlinidel napktizis tihorozdsok timugatisa, hatckony igyeleti
rendszer  kiznevelési
intézményekngf alternativ napkizhen ellétdsok
MEgsZErvezEse

psalfdi fefadatok miatti leferfeltség

csalddbardt munkahely program, rugalmas munkaido
bevezetése

a babakocsival vald kizlekedés sok helyen akaddlyba iifl;ﬁzﬂ'

meglévh babakoesi felhajtd feldjitdss, szikseg szerint djak

gpitdse, hignyzd jérdsk potldsa, meglévok felijitisa

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenidsége

6.1 Az iddskord népesség f5bb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek sth.)

liregedssi mutatd Mllands népesseght! a 100 0-14 évesre jutd B0-x Gvesek szima

300 -
57 262.31
257.1¢

o & . . i

.ﬂw"@- . “""@-““"’“"'zgﬁ'ssw V
%h_m_uw-@““” = |
e 204.43 204,55 207.48

200 - 183,33 15203 .

150 -

160 ! i ' i T T ¥ ) L) +

2008 2010 z011

seak-Magyarorszdg repé

giandtialva: j3ras
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6.2 ld6sek munkaéré’-piaci helyzete

B.1L szdmi tibldzat - Nyugdiban, ellitisban, jdradékban 6s eqyéh jirandisdghan részesilo k szima

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes
jarandodsagban részesiilo jarandasagban részesiilt nék nyugdijas
férfiak szama (75 5201) szama (TS 5301)
2014 399 622 1021
2015 407 624 1031
2016 398 621 1019
2017 394 620 1014
2018 379 609 988
2019 383 601 9584

Forrds: TeiR, KSH Tstar

Jol fathatd, hogy telepilésinkin a nyugdias, nyugdjszeril elldtishan részesiifo k szama az utdhbi vekben
Lisszességshen csikkent. A nemek ardnya vonatkozdsdban a nyugdjas férfiak szdma kevesebb, mint a no k.
£z az orszdgos adatoknak meglelelo, hiszen a férfiak sziletéskor varfatd dtlagos glettartama is alacsonyabh

o ksl

£2.3, szémi t3blgzat - Hatrdnyos meghiilinkiztetds a faglaltoztatds terén

N >3 ey fe!?ttl . 55 év feletti
Regisztralt regisztralt Tartos ]
PRSI, - P tartos
) munkanélkiiliek | munkanélkiiliek munkanélkiiliek P
Ev szédma szama szama munl;:;s::uhek
(TS 1010 és TS 1011)
F& Fé % Fé Fo %
2014 171,75 26,50 15,43% 66 n.a. -
2015 149,25 30,00 20,10% 63 n.a -
2016 138,50 29,00 20,94% 53 n.a. -
2017 115,00 27,75 24,13% 49 n.a. -
2018 100,00 23,50 23,50% 40 n.a. -
2019 97,50 19,25 15,74% 33 n.a. -

Forras: Helyi adatgydjtés, TelR

B3 szémd tihlizat - B 6vnél idb sebh népesség 6s nappali elldtdshan részesile idd skordak szdma

65 év feletti lakossag szama

Nappali ellatasban részesiilé

Ev (TS 0328) idéskordak szama (TS 5101}
F6 Fd %

2014 586 43 7,34%
2015 597 42 7,04%
2016 599 43 7,18%
2017 615 43 6,99%
2018 623 42 6,74%
2019 640 43 6,72%

Forras: TelR, KSH, Tstar
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65 évnél idésebbek (f6)

700
600
500
400
300
200
100

2014 2015 2016 2017 2018 2019

65 év felettiek Nappali ellatasban részesiiltek

Forras: TelR, KSH, Tstar

B3 szdmi tibldzat - ldoskordak jaradékdban részesitettek dtlagns szima

Ev Iddskortak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)
2014 0
2015 e
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

Az idGskordak jdradéka a megélhetési jivedelemmel nem rendelkezG idbskord személyek részére nydjtott témogatds. Azof,
akiknek 15 vi szolgdlati idejiik nincs meg, de betiftittek a rdjuk vonatkozd Gregségi nyugdikorhatirt idOskordak jaradekat
iggnyelhetit. Telepilésen ilyen eliftisi farmdban a vizsgdlt idO szakban senki nem részesift,

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

2019, janudr I-jt6] megsziint az 55 v felettf munkavéllaldk utin jard szocidlis hozzdidruldsi kedvezmény. Kordbban az utdmk
fizetend® addt a brutts munkabér 875 szdzalékdval lehetett csikkenteni fegfeliehb 100 ezer forintig. £z ves szinten 17 ezer
forint kedvezményt jelentett az id0 sebbeket foglalkoztatitnak, £z a viltozds csikkentheti ennek a korosztalynak 2 foglalkoztatdsi
haflanddsdgst a villalkozok kiréhen A nyugdfasok foglalkoztatisa viszont Z0/9-(6/ kedverObh fett mert az Gket
faglalkoztatiknak eqysltaldn nem kell szocidlis hozzéjdruldsi adit 6s szakképzési hozzgjdruldst fizetni. A nyugdfas foglalkaztatott
pedig nem fizet nyagdiidrulékot és természetheni egészséghiztositsi jdrulékot.

b} tevékeny iddskor {pl. élethosszig tartd tanulds, idfsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak tehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepllésen)

Kirnondottan ido sek foglafkoztatisdt célzd program nincs a telepiilésen. 4 nyugdjazds miztt meglireseds dlidshelyek betiftése
els6 sarhan aktiv kard munkanélkiliekke! tirtsnit.
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c) hatranyos megkllonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén
Informéacié nem all rendelkezésre erre vonatkozoan.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségt kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzbsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés '

o) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
A Bélapatfalvai Gyermekjoléti és Szocidlis intézmény dltal végrzett hazi segitségnyljtds, illetve szocidlis
étkeztetés segit abban, hogy az idSsek otthonukban is megkapjdk a mindennapi életvitelhez sziikséges
segitséget.
Az ldések Napkdzi Klubjaban a tarsasagra vagyo, kozosségi életet éini szeretd idGsek kapnak egeszségligyi
tanacsokat, segitséget. :

b) kulturalis, kbzmivel&dési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

A Belapatfalvan megrendezésre kerillé kulturalis rendezvények barki szaméara hozzaférhetd, igy az id&sebb
korosztaly is részt tud venni azokon.

t) id&sek informatikai jartassaga

A B5 By feletti [akossdg részére Z0l4-ben megszervezésre keriit 2 szdmitdgep, internet haszndlat alapismereteinek elssjdtidsat
2/0segits tanfalyam -, Kattints rd Nagyi ,, - mefyen 23-23 idOs vett részt

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a teleplilésen
Jelenleg a helyben miik6d6 nyugdijas klub nagy segitség az id@sebb korosztdly programjainak
megszervezésében, mely 3z v minden szakdhan [ehetd séget nyijt kiizis ido eltiltésere sz idO s korosztilynak.

Az iddsek napja mar hagyomanynak szamit a telepilésen, amely minden évhen megrendezésre keril.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id@sek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
eliregedo lakossdy az elireged®d szerkezet migtt nagyobh figyelmet kell forditani

az idS skordakat ellstd intézményekre a jivd ben

hazi segitségnydjtds fejlesztése a férd halyszdmaok és az elldtdsi igények egymdshoz igaziiisa,
az effdtdst biztositd human-er forrds erbsitése

46




7. A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy, aki érzékszervi- latas-, halldsszervi,- mozgdsszervi,- értelmi képességeit jelentds
mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjdban szamottevéen korldtozott, és ez
szamara tartds hatranyt jelent a térsadalmi élethen vald aktiv részvétel soran,

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasardl szdld 1998, évi XXVI. térvény mar
differencialtabb szabélyozdast ad: megkllénbozteti az akadalymentesség és az egyenld hozzaférés fogalmat.

A fogyatékkal é16 emberek és csaladjaik viligszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Kézos
feladatuk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiithessenek a mindennapi eletiink sordn a
lakhatas és kdzlekedési eszkéizdk hasznélata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskoldztatasi és
munkalehet8ségek, a kulturalis és térsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas terliletén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1 szémg tablszat - Megviltozott munkaképessegli szemelyek szocidlis elidtisaiban részesilo k sz4ma nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megviltozott munkaképességli személyek

Ev személyek szocialis ellatasaiban szocialis ellatdsaiban részesiilék szama - | Osszesen
részesiilGk szama - Férfiak {TS 6201) NGk (TS 6301)
2014 106 118 224
2015 105 114 219
2016 95 110 205
2017 93 104 197
2018 _ 78 93 171
2019 73 88 i61

Forréas: TelR, KSH Tstar

2 o

Megviltozatt munkakipesss,

-

140
120
100
80
60
40
20

2016

2014 2015

& Férfiak

személyek szaciilis elffidsailian
részesilok szgma nemenként

2017 2019

2

2 Nok

Forras: TeiR, KSH Tstar
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a} fogyatékkal élSk foglalkoztatdsdnak lehetdségei, fogtalkoztatottséga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatés) ‘

A Bélapatfalvai ld6sek, Fogyatékosok Otthona a fogyatékkal él6 lakdinak rehabilitacids foglalkozdsok
keretén bellll nydjt lehetdséget a fizikai és mentdlis allapotuknak megfeleld munkavégzésre.

Az otthon lakdi allands lakcimmel rendelieznsk a telepiiésen, a telepiilés népességéﬂe} £-7 %-at teszik ki

712 szdmi tabldzat - Nappali elldtishan részesifo fogyatskos szemelyek szdma

P {Vappfli'eliétést!an Egyhazi fenntartasi Civil fenntartasua
Ev részesiil6 fogyatékos e e e s
személyek széma (TS 5001) intézményben 1ntezme_nyben

2014 n.a. 0 0

2015 ' n.a. 0 0

2016 _ 32 0 0

2017 32 0 0

2018 21 0 0

2019 21 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar;

Telepiilésiinkin egyhdzi fenntartdsi, civil fenntartisi intézmeény nem miikidik

Nappali ellatasban részesiil6k (fd)

35

30

25

20

15

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019

& Onkorméanyzati = Egyhdzi & Civil

Forras: TelR, KSH Tstar;
b) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatas terilletén
Nem jellernzd a telepiilésre.
c¢) 6nalld életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
A Bélapatfalvai Gyermékjéi‘éti és Szocidlis Intézmény altal biztositott hazi segitségnyGjtds keretén beldl a

fogyatékos embert dpold, gondozd csaladok segitséget kaphatnak a mindennapi életvitellel kapcsolatos
problémak megoldasaban.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és termeészetbeni ellatisa, kedvezményei
Az dnkormanyzat nem nyUjt a fogyatékkal élé szemelyeknek tébblet tamogatést.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzésségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

o) telepilési dnkormanyzati tulajdonhan lévd kbzépiletek akadalymentesitettsege

A kizépiiletek akadslymentesitéset az Gmkarmdnyzat folyamatosan végel A mozgdsokban akéa’ﬁlyaznttak az idosek, a nok s a
gyermekek a fizikai akadélymentességet igénylik. Tevékenységik silya miatt kiemelten fontos az Gnkarményzali Epiiletek tefjes
fizikai skaddlymentessigének kislakitdss. A jeleniegi hdrom Epilletben folyd igyintézést az Gnkormdnyzat egy modern, mai
kivetelmenyeknek minden szemponthil (energetikal szemponthil is ) megfeleld hivatali Epiilet kialakitdsdval szeretng hirtositan;
ahof g kerskes székkel Brikez6 mozgdskoridtozotiak, 3 babakocsival Brkezs anyukdk sth. az Epiffetek haszndlata sordn nem
itkiiznek akaddlyokba, a helyi kizigyek intézése sordn mindenki azonos esélyekke! tud effdrni

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitése is nagyrészt megoldott.

d) kbzOsségi kizlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem jellemzé.

e} fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Bélapstfalvai Ido sek, Fogyatskasok Dithongban fogyatékasok bentiakdsas s nagpali intézménye egyardnt mikidi,
f} pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)

A Bélapatfalvai Id6sek, Fogyatékosok Otthona a fogyatékos emberek foglalkoztatdsat biztositja.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal elGk helyzete, esélyegyenl@sége vizsgélata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Jardak, kizepiiletek akaddlymentesitése nem mindenditt Jérdsk, kbzéplletek, akadadlymentesitésének
megoldott folytatasa palydzati lehetdségek igénybevételével
hivatali Epiilet akaddfymentesitésének hidnya Bélspétfalva, V. Béla it 7l szdm afatt Bpiifethen a
Bélapdtialvai Keziis Unkormdnyzati Hivats/ egyseges
akaddlymentes Epilletének kialakitdsa pdlydzati lehets ségek
igénybevételével
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
felelsségvallalasa

a} a 3-7. ponthan szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése {pl. kdzfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szama stb.)

A telepiilésen egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezet nem mkodik.

b} énkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhdazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatdsa
Bélapatfalvan a rémai katolikus egyhdz jelentfis szerepet tdlt be, tekintettel a Bélapatfalvai Ciszterci Apatsag
Templomara, mely vallasi és turisztikai szempontbd! is kiemelkedS szerepet tdlt be. Tébbek k&zdtt az
Onkormanyzati, augusztus 20-ai innepség is a felszentelt Apéatsagban kerll megrendezésre. Rémai katolikus
misék, hitoktatas megtartott a telepiilésen. A reformdtus egyhaz a hitoktatdshan jelenik meg a telepiilésen,
A roma 6nkormanyzattal megfeleld a kapcsolata a telepilési nkormanyzatnak. :

¢} Gnkormanyzatok kozétt, illetve térségi, terlleti térsulasokkal vald partnerség

Bélapétfalva K6z6s Onkormanyzati Hivatalt miikddtet Mdnosbél és Biikkszentmdrton kdzségekkel. A hdrom
telepiilés egyitt alkotja a Koznevelési Intézményfenntartd Tarsuldst és a Gyermekjéléti és Szocidlis Tarsulast.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Roma Onkormadnyzat kiall a romak érdekei mellett, azoknak igyekszik érdekeit érvényesiteni.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A Belzpitialvai Gyermekioléti 6s Szocidlis lntézmeny i kapesolatof dpnf 3 Magyar Vordskereszt Heves Megyei Szervezetével és

az Fgri Karitasz Kizponttal, Kizvetitett szalgdltatds keretében a két szervezet dltal juttatott adomdnyok, rdszorulokhoz trtént
elszdllitdsdhan segitenak.

f) for-profit szerepiSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtasaban.

Nincs ilyen jellegli informacid, adat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzésbhen meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allamivagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, sth.)
bevonasanak eszkozei és eljérasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba.

A helyi esélyegyenldségi program, érvényesitiése az aldbbi intézmények munkdja soran valdsul meg:

Bélapétfalvai Szdzszorszép Ovoda Bélcséde és Konyha
Bélapdtfalvai Gyermekjdiéti és Szocialis Intézmény
Bélapétfalvai Roma Nemzetiségi Onkorményzat
Belapdtfalvai Pet6 fj Sandor Ket Tanitdsi Nyelvii Altalinos iskolz

Nincs kifejezett “eszkdz, “ koncepcid, hogy hogyan valdsul meg a helyi esélyegyenldségi program
érvényesiilése, hiszen az emlitett intézmények feladatuk elldtdsa kapcsan ezt megteszik. '

b) az o) pont szerinti szervezetek és a lakosséag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgald eszkdzdk bemutatdsa.

A Helyi esélyegyentoségi Program Bélspdtfalva virgs honlapjara felterd, jgy lehetSséy lesz arrs, hogy egész dvben
gszrevételeket kildiin be a laknssdg e-mailben, melyeket dsszegydjtve 3 felilvizsgdlat sordn dttanulményozonk, megvizsgalunk.
A HEP megtaldlhatd lesz a Kinyvtdrhan is, valamint papiralapon a Belapdtfalval Kizds Unkorményzati Hivatatban is megtekintheto.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

révid megnevezéssel rovid cimmel
. munkanglkliliség,
Romak o ) s L
és/vagy iskolézatiansdy, munkahelyteremtés, kdzm unk;program
mélvszepdny. | SZEBrEgatim feinG tthépzisek szervezése, komplex szocidlis viros
elyszegeny rehahifitacids pragram inditdsa
ségben &6k
sziirGprogramok, terdpidk, csaladok segitése
specidlis elidtist igénylo gyerskek, gyermeknevelési | tandcsaddssal, gondozassal
Gyermekek probigmat, szegregdlt kiirnyezethen 6/6 gyermekek | tehetséggondozas a gyermekek
hétrdnya (fatszdtér higny) tekintetében prevencids céllal, jdtszdtér
Bpitése a szegregatumban
ld&sek eliregedd lakossdy Intézményi hilzat fejlesztése
_ - Heligyeleti lehetSsegek  sziksegszerint
gyermekek  feligyeletének  elf§tisi  nehézsigel g{r’mn’e e g.’ E,E SEGE: SEgsZErimy
« . . o O | bOvitése, csalidbardt munkahely,  rugalmas
NEk csalddi feladatok miatti feterheltség, kbzlekedssi el . o e
o . munkaidd,  babakorsi  felbaitdk,  jardik
nehszsegek babakocsival e o
korszeriisitése, pitése
Fogyatékkal akadlymentesités, dnkormdnyzati ligyek | jérddk,  kizdpiiletek  akaddlymentesitésének
SI5k intézésohez akaddlymentes kivatal biztositisa folytatisa Belapstfalvai Kiziis Dnkormdnyzati Hivatal

egyséyes, akadlymentes pfiletenek kalakitisa

A beavatkozasok megvaldsitoi

Céicsoport

Kbvetkeztetésben megjelolt
beavatkozdsi terlilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a feleldst

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
séghen é16k

munkahelyteremtés, kdzmunkaprogram
felnG ttképzések  szervezése, komplex szocidlis
vérgs rehabiliticids program inditisa

Felelés: Ferencz Péter polgdrmester

Partner: Bélapatfalvai Gyermekjéléti és Szocialis
Intézmeny,

Bélapatfalvai Roma Onkormanyzat

sziirGprogramok, terdpidk, esaladok segitése

hdlozat fejlesztése

tandacsadéssal, gondozassal | Felelds: Ferencz Péter polgarmester
Gyermekek tehetséggondozds a gyermekek | Partner: Bélapétfalvai Gyermekjoléti és Szocidlis
tekintetében prevencios céllal, jatszitér | Intézmény
Bpitése 3 szegregatumban
, p g ... . .| FelelGs: Ferencz Péter polgdrmester
lddsek parkuk Kalakitiss, pihenS seigetek. intézmenyi Partner: Bélapatfalvai Gyermekjdléti és Szacialis

Intézmény
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Felelds: Ferencz Péter polgdrmester
Partner: Bélapdtfalvai Szdzszorszép Ovoda,
Bolcsdde és Konyha, Telepiilési Onkormdnyzat

gyermekek  feligyeletének ellstasi  nehézsdge
N&k csalddi feladatok migtti leterheltség, kizlekedési
nehézségek bahakocsival

jarddk,  kizépiletek  akaddlymentesitésének

F tékkal s FelelSs: Ferencz Péter polgdrmester
é:)c’;g: atekia falytatisa Bélapdtialvai Kizis Onkarmdnyzati Hivatal Partner: telepiilési 5 kz rrﬁényza ;
agységes, akadilymentes Eptiletének kalakitisa L
Joviképiink

Olyan telepllésen kivanunk éini, ahol a romak a telepliiles kozosségéhez alkalmazkodnak tgy, hogy a roma és
a magyar hagyomanyok érvényesiilnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen élék kikerliljenek a krizishelyzetbdl.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, nevelését, fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek elldtasara, védelmére. -

Elengedhetetiennek tartjuk a ndk esetén az egyenjogisaguk biztositasat.

Kilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal éldk védelmére, foglalkoztatasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Melyszegénységben &6k helyzetének javitdsa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és A mélysregénység felszdmolasa, visszaszoritdsa 5 éven beldl.
hosszitavii
idGegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas A mélyszegénységben él6k foglalkoztatasa, képzése
tartalma) pontokba | sziitkség szerint segélyezése, tanacsadas

szedve

Mélyszegénységben éI6k munkanélkiilisége, iskalizatiansdga

Feleids: Ferencz Péter polgarmester

Résztvevdk és , o
Résztvevd: HEP referens

felelds

Partnerek Bz?iapajtfalvaf Gyerm.gkjoietl c’es Szocialis Intézmény,
Belapatfalvai Roma Onkormanyzat

Hataridd(k)

pontokba szedve 2023.07. 31. hosszitav

Eredményességi Onkormanyzati adatok,

mutaték és annak TEIR

dokumentaltsaga, KSH

forrdsa révid, kbzép és hossziitdvon egyarant
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(rovid, kozép és
hossziitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
erdforrasok

pénziigyi erdéforras
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intézkedés cime:

Specidlis ellitist igénylo gyermekek csalidisnak segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Gyermeknevelesi problémak, specialis ellatast igényld gyermekek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

A specidlis ellatast igényld gyermekek csaldadjanak segitése, gyermekek
Ltanitdsa”, hogy ki tudjanak emelkedni a helyzetiikbél. fgifo dési lemaraddsokat colzs

hosszlitavi sziirG programok.
iddegységekre
bontasban
Tevékenységek ] )
y g' tanacsadas
{a beavatkozds ° ,
tehetséggondozas

tartalma) pontokba
szedve

anyagi segitség ny(jtasa

Résztvevdk és
felelds

Felelds: Ferencz Péter polgarmester
Résztvevd: HEP referens

Partnerek

Bélapatfalvai Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény,
Bélapatfalva Varos Onkormanyzata

Hatarid&(k)
pontokba szedve

2023.07. 31. hosszutav

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatésaga

Onkormanyzati adatok,

TEIR

KSH

rovid, k6zép és hosszitavon egyarant

Kockazatok
as cstkkentésiik
eszkozei

nem ismert

Szitkséges
eréforrasok

pénziigyi és human erdforras
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Intézkedés cime:

Iddsekrél vald gondoskodés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Eloregedd lakossag,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszitavi
idGegységekre
bontasban

Intézményi hildzat fejlesziése

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

killénbd28 programok szervezése, intézményi haldzat b6 vitése az elltasra szaruldknak,
id0s gondozis,

Résztvevik és

Felelds: Ferencz Péter polgarmester

felel@s Résztvevl: HEP referens

Partnerek B\?iapa':tfalva! G,yerrrlllekjoletifes Szocidlis Intézmény,
Bélapatfalva Varos Onkormanyzata

Hatarid6(k)

pontokba szedve

2023.07. 31. hosszitav

Eredményesség]
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kbzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Onkorményzati adatok,

TEIR

KSH

révid, kozép és hosszUtdvon egyarant

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
_erdforrasok

pénziigyi és human erdforras
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intézkedés cime:

Nk esélyegyenl6ségének biztositasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Fahokorsival vald kizlekedés nehézseger, Lsalddi feladatok miatti [eterheltssg,

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavil
iddegységekre
bontdsban

gyermekek sziil§ &ltali elhelyezésének segitése, osalddbardt munkahelyek timagatisa,

rugalmas munkaido bevezetese, parkok, jitszdterek gpftése

Tevékenységek

{a beavatkozis
tartaima) pontokba
szedve

Résztvevdk és

A meglévé intézmény nepszerlisitése,
az intézmény fejlesztése.

Felelds: Ferencz Péter polgdrmester

felelds Résztvevd: HEP referens
Partnerek Bélapdtfalvai Szdzszorszép Ovoda, BblcsSde és Konyha
Hatarid6(k) 2023.07.5‘1. hosszutav

pontokba szedve

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kdzép és
hosszitiavon),
valamint
fenntarthatosaga

Onkormanyzati adatok,

TEIR

KSH

rovid, kbzép és hosszatdvon egyarant

Kockazatok
és csbkkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
erdforrasok

pénziigyi és humén erdforras
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intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k esélyegyenldségének biztositasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kézintézményekbe, hivatalokba a testi fogyatékosok szamara az akadalytalan
megkdzelités és bejutas biztositdsa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszttavil
idGegységekre
bontashan

akaddlymentesités kdzintézményekben, koztereken, Kbzds Dnkormdanyzati Hivatal
ahaddlymentes gpiilethen tirténd kialakitisa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Epiiletek, kdzterliletek akaddlymentesitése

Résztvevdk és

Felelds: Ferencz Péter polgarmester

felelds Résztvevd: HEP referens
Partnerek Bélapatfalva Varos Onkormanyzata
Hataridé(k)

pontokba szedve

2023.07.31. hosszutav

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(rdvid, kézép és
hosszutivon),
valamint
fenntarthatésaga

Onkormanyzati adatok,

TEIR

KSH

rovid, kbzép és hosszlitavon egyarant

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nem ismert

Sziikséges
erdforrasok

pénziigyi és human eréforras, palydzatok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C 3] E E G H f ]
A . -Az r
helyzetelemz A . A:z Az |ntezker,ie'5
. ieiie s intézk N . megvaldsit Az
ntézk | A2 e Az célkitiizés edés | Mezkedes | Uiithoz | intézkedés
edgs | miekedés | kbuetkezteté | Lo e | OSSHhANER A2 | intéckedés | megva | STEUTEMYE | iikséges | eredménye
S0rs2 cime, . sen!@en feltdrt sel eférni egvf!l:_i_ intézkedés feleldse IGsitas sse'ge“t ergforrdso inek
dma megnevezé eselve.gx.renlb’ Kivént cél stratégiai tartalma anak ) fm?ro K fenntartha
58 ségi dokument . indikdtar{o . ..
probléma umokkal hat.an k) (I,“m.‘,a"f tasdga
. deje pénzilgyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységhen él8k és a roméak esélyegyenlésége
1 munkahel | munkanélkll | munkanél | Gazdasigl | kézfoglalk | Ferencz Péter | 2023.
¥ liség, kiiliség Programb | oztatdsra polgdrmester | 07.31.
teremiés iskoldzatlan | csbkkenté | an is | palyazato
sag se, szerepel k
ez a | benyujtas
célkitfzés { a, majd
menedzse
lés
2 munkanél | munkanélki | a - segély Ferencz Péter | 2023.
kiiliek liség, munkanél nydjtasa polgarmester | 07.31.
anyagi iskolazatlan | killiség
tamogata | sag miatt
sa kialakult
‘nehéz
anyagi
helyzet
enyhitése
3 munkanél | munkanélkil | a - tdjékoztat | Ferencz Péter | 2023.
kiiliek liség, munkanél as, polgdrmester | 07.31.
nem iskoldzatlan | kiiliség tanacsada
anyagi S3E csokkenté 5, képzés
tamogata se szervezés
sa
4 felndttkép | aluliskoldzo ;| munkanél képzesi Ferencz Péter | 2023.
zés ttség, kiliség lehetdség | polgarmester | 07.31.
szakképzetl | csdkkenté ek
enség se feltérképe
zése,
szervezés
e
il. A gyermekek esélyegyenlﬁségé
1 tehetséggo | a a Gazdasagi | palydzato | Ferencz Péter | 2023.
ndozds halmozotta | halmoz | Programb | k  dtjdn | polgdrmester | 07.31
n hatranyos | ottan an is | segitség
és hdtrdany | szerepel nytjtas-
hatranyos os és | ez a | Arany
helyzetdi hatrany | célkitdzés | Janos
gyermekek os Tehetségg
szama még | helyzet ondozé
mindig 1] Program,
magas gyerme Bursa
kek Hungarica
segitése Osztondij
2 halmozotta | a a - a Ferencz Péter | 2023.
n hatrényos | halmozotta | halmoz gyermeke | polgarmester | 07.31.
és n hatranyos | ottan k és
hétranyos és hétrany csaladjain
helyzetli hatranyos 05  és ak
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gyermekek helyzetdi hatrany gondozas
sagitése gyermekek 0s a

szama még | helyzet tanicsada

mindig v} [ stb.,

magas gyerme hogy a

kek gyermek

segitése ki tudjon

emelkedn

i a

jelenlegi

" helyzetéb
o]

3 fejlGdési specialis kiilonbd tanacsadd | Ferencz Péter | 2023.
lemaradéso | ellatast s} s, segitség | polgarmester | 07.31.
kat  célzd | igényld terlilete nyGjtas,
szlirGprogra | gyermekek ken hogy a
mok lemarad gyermek
szervezése ott felzdrkozz

gyerme on a
kek kortarsaih
felzarko oz
ztatasa

IIl. A n&k esélyegyenlésége

1 csalad bardt | a csaladi | ndk rugalmas Ferencz Péter | 2023.
munkahelye | feladatok segitése munkaidd | polgarmester | 07.31.
k kialakitasa | miatt ndk ;

nagy gyermeke
leterheltség thelyezés
Te segitése

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 iddsekrol jelentds az | onellatd idések Ferencz Péter | 2023.07
gondoskoda | id6sek sukrol gondozas polgarmester | .31.
5 szama a | gondosk a,

telepiilésen, | odni intézmén
a lakossdg | neheze vi haldzat
eldregedd n tudd hévités

idgsek

feltérké

pezése

V. A fogyatékkal 2lik esélyegyenldsége

1 akadalymen | sokszor fogyaté kézterillet | Ferencz Péter | 2023.07
tesités nem tudnak | kkal ek, polgdrmester | .31.

a testi | él6k éptiletek

fogyatékoso | helyzeté akadalym
k nek entesitése
megkozelite | javitasa

ni 1-1 helyet
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas elkészitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikédé nem Gnkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony sordn kéri,
hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a program elfogadasat
kdvetGen biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenidség szempontjabdl fontos
egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatédrozo stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és
érvényesiljenek az egyenl§ bandasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az
dnkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaban részletes leirasra keriiitek,

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében szerepl§
villalasokrdl, az &ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintdi akcidterveket és évente cselekvési
itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informdcidk visszacsatolasara, valamint a programba térténd beépitésének garantaldsara Helyi
Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I[T-ben viéllalt feladatok telepilésiinkdn maradéktatanul
megvalésuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenidségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot hozunk
létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kbteiezettségek feljesitésének nyomon kévetése,
dokumentdlasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testitletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z& idGszakban végrehajtott intézkedések el@segitették-e a
kit{izéitt célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges () beavatkozasck meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata, a HEP
IT aktualizéiasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti déntésre
- az esélyegyen|dséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenidség fokuszban [évd célcsoportjaihoz ésf/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitGzott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenl@iségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszdmoinak munkajukroi az Esélyegyenl@ségi Férum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Fﬁrum miikodése:

A Férum legalabb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Férum m(ikddését megfelelen dokumentalja, Gléseirdl jegyz&kdnyv készil.

A Férum favasiatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy atdolgoztatasara,
valamint szlikség szerinti modositdsara. '

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyen|8ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Fdrum ellendrzi, és javaslatot készit
a HEP szitkség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozdsi terlletek feleldseinek, letve a létrehozott
munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadésat megelSzGen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos
férumot hivtunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra hozatala is,
valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Forum els {ilésének mihamarabbi dsszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeird! a telepllés dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és
az egyluttmikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselit. '

A HEP Férum é&ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvédnossag biztositdsdra az dnkormanyzat honlapja, a helyi média
all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kilénbdzé
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hdtranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
erdekében.

Kttelezettségek és felelGsség
Az esélyegyeniBséggel dsszefiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtdsdért az nkormanyzat részérdl HEP referens felel.:
- Az G feladata és felelfssége a HEP Férum |étrejittének szervezése, miikodésének sokoldald
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Farum kozo6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Férum vezetdjével,
- Felelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely
munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és térsadalmi partnerek
szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program. i
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyenl$ banasmaod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek etharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvaldsitdsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kbvetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kiwzsgalasa az onkormanyzat
felelGsével kézdsen
- aHEP Férum &sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseli és a telepiilési intézmények vezetdi
- felel§sek azért, hogy ismerjék az egyenld bdndsmddra és esélyegyen!fségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenidséggel kapcsolatos ismereteiket
bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- Felelsségiik tovébba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és k&zremiikddjenek annak
megvaldsitasaban. '

- Az esélyegyenliség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitdinak.

-~ Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi  Programban foglaltaknak az  intézményikben tdrténd maradéktalan
ervényeslilésérdl.

Minden, az Gnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra szolgaltatast
nylijté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdara nézve kbtelez8ként kbvesse azt, és megfeleljen
az elvdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovGben bele kell foglalni a szerzddésbe. Szilkséges tovdbbd,
hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyittm(kodési kotelezettség alapjan a telepiilési
dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl&k ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitasdban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és milkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feliilvizsgélat scran kiderdil,
hogy a HEP IT-hen vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Fdrum 30 napon belill jelentést kér a
beavatkozasi terlilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a
heavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benydjtasto! szamitott 30 napon
bell} megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbdl fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
intézkedik a felelGs{6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelds személy megteszi a szilkséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges véltozas kbvetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett heavatkozdsok nem elegendd mdédon jarulnak hozzd a Kit(izdtt célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadds mddja és datuma

I. Bélapatfalva Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

lli. Ezt kivetSen Bélapdtfalva Véros Onkormanyzat Polgdrmestere a Helyi Esélyegyen!8ségi Programot
{melynek része az Intézkedési Terv) a 43/2020. (XI1.28.) szamu hatarozataval elfogadta.

Melléklet: 43/2020. (XI1.28.) szamu Képviseld- testiileti hatdrozat

Bélapatfalva,2020. december 28.

Ferencz Pete
¥ polgdrmester
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A Bélapétfalva Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivinnak venni.

or &

odor Istvanné
tézményvezetd

7

C

Bélapatfalva, 2020. december 21.
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